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Indicaciones

Preguntas de seleccion multiple con Gnica respuesta para establecer la apreciacién respecto a diferentes procesos y aspectos, con base en la escala valorativa 0.5 - 5, donde

5 representa la calificacion mas alta (Totalmente de acuerdo) y 0.5 la mas baja (Totalmente en desacuerdo).

Factor [F1]: Historia, mision, proyecto institucional y de programa

1. La visién y mision de la Institucién estan claramente formuladas, corresponden a su naturalezay son de
dominio pablico.

2. Comprende el sentido y alcance de la Mision y Vison de las Unidades Tecnoldgicas de Santander.

3. El programa es relevante académicamente y responde a las necesidades de formacion local, regional,
nacional e internacional.

Factor [F4]: Procesos Académicos

1. El programa es pertinente y responde a las expectativas del sector externo (empresarial, institucional y

social).

Factor [F7]: Bienestar institucional
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1. La Institucion cuenta con programas y proyectos para fomentar la permanencia, la graduacion y prevenir
la desercion estudiantil.

Factor [F8]: Organizacion, administracion y gestion

1. Los procesos administrativos, la gestion y los servicios prestados por las oficinas y dependencias de la

Institucion se ejecutan con calidad y contribuyen al fortalecimiento de las funciones misionales del
programa.

Factor [F9]: Impacto de los egresados en el medio

1. La calidad de la formacion dada por las UTS a los graduados es pertinente y suficiente con las

necesidades del medio.

2. El programa académico favorecio la consolidacion académica, profesional y laboral de su proyecto de
vida.

3. Las competencias y perfiles de los graduados de las Unidades Tecnoldgicas de Santander son pertinentes
y se encaminan a solucionar las necesidades del sector productivo.

MUCHAS GRACIAS, ESTIMADO EGRESADO







