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RESUMEN EJECUTIVO

Mucha empresa en la actualidad cuenta con portafolios que permite vender sus productos y su
imagen corporativa ante el comercio; la competitiva abarca el @mbito nacional e internacional
buscando llegar a destinos que tal vez la empresa no se logré imaginar, los diferentes medios de
comunicacion hacen que esta llega sea mas facil, agil y clara, dejando en la mente del
consumidor un recordatorio constante y provocando la necesidad de adquirirlo.

Es ahi cuando el individuo adquiere dentro de sus preferencias ciertas marcas que lo conllevan
a investigar més sobre la historia de la empresa como surgieron cuantos afios lleva en el
marcado, el por qué depositar su confianza en este producto que esta tan importante en la
canasta familiar de los colombianos.

Si bien es cierto que para una empresa de este tipo de comercializacion la competencia es alta y
compleja mas aun cuando la economia del pais atraviesa por duras situaciones econémicas con
el paso del tiempo. VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS comenzé a trabajar arduamente
por el mejoramiento continuo por mantener los logros de la visién y misiéon de la empresa por
cambiar sus estrategias, su modelo de atencién y operacion.

Por esto una de las razones que han trabajado a lo largo del tiempo ha sido ser cambiantes a
medida que las situaciones lo ameritan, innovando para el crecimiento econémico sostenible en
las diferentes regiones del pais logrando asi generacion de empleo, inversibn en nueva
tecnologia preocupandose por la seguridad industrial de sus trabajadores en que lo mas
importante para una empresa es su colaborador, sus clientes y sus proveedores como aliados
estratégicos a su modelo de negocio esmerandose dia a dia para brindar una alimentacién con
calidad y saludable a la poblacién colombiana con productos avalado por el INVIMA, para ser
comercializado y competitivos en el mercado nacional e internacional

Como tarea de los Hermanos VESGA BALLESTEROS es seguir llevando la tradicion de su
fundador el sefior HONORATO VESGA que sin experiencia alguna logro formalizar este tipo de
negocio en tierras SANTANDEREANAS que permita seguir avanzando de la mano con sus
proveedores siendo estos clave fundamental para continuar sus operaciones diarias, para
mantener por generaciones con un modelo de negocio solido con su marca propia en almacenes
de grandes superficies en el territorio nacional.

1. OBJETIVOS

2.1. Objetivo general

Elaborar el caso empresarial VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS a partir de su relacion
existente entre la empresa y su contexto interno y externo, con el propdsito de lograr la
caracterizacion de la organizacion en el método investigativo para la comunidad académica.
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2.2. Objetivos especificos

1. Describir los aspectos relacionados el empresario, la empresa, diferentes situaciones
organizaciones, sus decisiones estratégicas que han propendido por su estabilidad en el
tiempo.

2. Contrastar los aspectos en las diferentes situaciones que se han afrontado y que con
llevan al andlisis del empresario en los diferentes sectores: social, econémico,
ambiental, politico, cultural, entre otros.

3. Compilar la informacion resultante de los diferentes aspectos abordados con el propésito
de elaborar el caso empresarial de la organizacion VESGA BALLESTEROS
HERMANOS SAS.

4. Formular un diagnéstico organizacional que permita al empresario una vision amplia de
los sucesos para la toma de decisiones.

2. DURACION
2 MESES

3. ACTIVIDADES REALIZADAS

Describir los aspectos relacionados el empresario, la
empresa, diferentes situaciones organizaciones, sus

Objetivo 1 - o . Fecha: 2018
decisiones estratégicas que han propendido por su
estabilidad en el tiempo.
Actividades propuestas Justificacién de las actividades

El 28 de mayo del afio 1947 la Fundacion de la federacion
Nacional de Arroceros (FEDEARROZ) encabezado por
Giraldo Armel fue conformada y también su primera reunién
con los principales agricultores, molineros y comerciantes en
un hotel de Ibagué, en ese lugar era el punto de encuentro
mas concurrido. En ese mismo afio comenzaron las
protestas debido a esto afectaba directamente al Estado de
economia por ello se generd la ley 200 de la reforma
constitucional de 1936 en el mismo afio. Unas de las
principales ciudades que se vieron afectadas frente a sus
agricultores son Ibagué, Venadillo, Armero, Alvarado entre
otras. Con el paso de los afios el mayor proveedor Jorge
Ruiz Quiroga, implement6 que la produccion fuera méas
tecnificada y aplicé variables este método permitio al
mercado organizarse en cuanto a las ventas de sus materia
prima. Esto permitié que obtuviera el apoyo de los arroceros
liderando el proceso sus resultados fueron hacer crecer la
federacion al nivel nacional comenzando hacer fuertes en su
sector. En los afios 2009 — 2010 el cambio climatico ha
perjudicado la produccién de arroz debido al cambio de

1. Historia del sector
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temperaturas en ciertas partes del pais como los llanos
orientales, el cual no permite la buena distribucion de lluvias
en el pais, por lo cual las enfermedades proliferaron
afectando directamente los costos de produccién ya que
deberan comprar méas veneno o quimicos que no afecte al
cultivo. La federacién puso como primer paso crear un grupo
de investigacién quienes participaron cientificos que
estudiaron el caso y sacaron informacion estadistica que le
permitiria a la asociacion tomar debidas soluciones.

Con lo anterior mencionado se puede decir que para llegar a
la comercializacién y distribucién del arroz blanco (arroz
desgranado) existe un proceso el cual comienza en el
sistema de produccion con la siembra de arroz paddy verde
(arroz con cascara) pasando por diferentes métodos
implicitos en el proceso como: asistencia técnica, arriendo,
adaptacion del terreno, riego, compra de insumos,
contratacion personas iddneas para el cuidado del cultivo,
recoleccion y venta. El segundo paso es la transformacion
del paddy verde, luego pasa al arroz paddy seco y por Ultimo
en arroz blanco proceso desarrollado en los diferentes
molinos a través de maquinaria especializada para secado y
pulido del grano.

Es ahi cuando su precio comienza a tener un mayor nivel
dependiendo del margen de ganancia en la industria
arrocera teniendo en cuenta la condiciones de la
competencia siendo este un elemento importante en el
mercado por el alto consumo en la canasta familiar de los
hogares colombianos.

Esta demanda se realiza de manera directa con el fin de
transformar y empieza el proceso de comercializacion en
presentaciones de bultos y empaquetado a través de marca
propia (arroz sabroso, arroz procecas, arroz futura y arroz
ideal) — VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS

Alo largo de este proyecto se dara a conocer como la
empresa VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS ha
logrado sostenerse durante sus 50 afios de funcionamiento,
con aspectos relevantes desde sus inicios hasta la
actualidad, asi mismo se resaltara cémo esta estructurada y
distribuida para la ejecucion de sus actividades del dia a dia
para responder a la competencia del mercado.

Por otra parte se estudiard como la empresa trabaja al
cumplimiento de su mision, vision y objetivos a través de
alianzas con sus proveedores y clientes que se relacionan
3. Planteamiento del problema con los procesos administrativos de comercializacion y
distribucion del producto.

Finalmente esta investigacion permitird reconocer en cada
una de las actividades ¢como se relaciona entre las areas
para el cumplimiento de los objetivos establecidos por la
empresa VESGA BALLESTEROS HERMANQOS SAS?
Actualmente la empresa tiene un mercado competente que
exige que esté a la vanguardia en la calidad de sus
productos obligando asi a VESGAS BALLESTEROS
HERMANOS SAS armar alianzas comerciales con empresas
reconocidas en las diferentes ciudades del pais.

2. Andlisis del sector
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Contrastar los aspectos en las diferentes situaciones
. ue se han afrontado y que con llevan al andlisis del
Objetivo 2 q ya Fecha: 2018

empresario en los diferentes sectores: social,
econémico, ambiental, politico, cultural, entre otros.

Actividades propuestas

Justificacion de las actividades

4. ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
NOMINACION DE LA ORGANIZACION

e Razdn Social: VESGA BALLESTEROS HERMANOS
SAS

. Nit de la organizacion: 900.584.873-3

e Direccion: Carrera 15 No 8-23 Barrio Comuneros

e Afos existencia de la empresa: 50 afios [ Capital
Inicial: 150.000.000

o Numero de empleados al inicio de la organizacion: 8
empleados

e  Numero actual de empleados: 21 empleados [J
Productos de la compafiia al inicio: ARROZ

SABROSO (presentacion de 50 kilos y 12.5 kilos)

5. TIPO DE INVESTIGACION

Este caso de investigacion es de tipo descriptivo por
cuanto especifica las propiedades, caracteristicas y
rasgos importantes de las MIPYMES en Santander a
partir de la concepcién para elaborar casos de estudio. La
naturaleza de esta propuesta esta orientada hacia el
desarrollo del caso empresarial Organizacion VESGA
BALLESTEROS HERMANOS SAS, vy, por lo tanto se
busca definir una metodologia que se utilice para dicho
propaésito.

6. FUENTES DE INFORMACION

Primarias. Para el desarrollo del trabajo de campo se
recopilara la informacion directamente del empresario y/o
propietario de la Organizacion VESGA BALLESTEROS
HERMANOS SAS, a través del disefio y aplicacién de un
instrumento de recoleccion de informacién. Este
instrumento estandar tendra como dinamica de ejecucion
la entrevista.

Secundarias. Para la complementacion del caso
empresarial, se requiere informacion del sector al que
pertenece y por lo tanto, se consultaran informes
existentes y otras publicaciones relacionadas y que estén
disponibles.
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Compilar la informacion resultante de los diferentes
aspectos abordados con el propdsito de elaborar el

O & caso empresarial de la organizacion VESGA FE@nEn 200
BALLESTEROS HERMANOS SAS.
Actividades propuestas Justificacion de las actividades

a. Historia del empresario y /o propietario: aspectos
relacionados con la actitud, el espiritu emprendedor, el
contexto social, politico, cultural y econémico.

Historia de la organizacién: aspectos relacionados con los
hechos histéricos de su creacién y desarrollo en una linea de
tiempo definida.

b. Contextos de la organizacion: para el empresario y a la
organizacion los sectores a los que apunta son: social,
econdmico, ambiental, politico, cultural, entre otros, por ello
busca siempre soluciones a probleméticas.

c. Trayectoria estratégica: aspectos relacionados con las
decisiones estratégicas tomadas a lo largo de los diferentes
contextos que han afrontado.

d. La organizacion en cifras: aspectos relacionados con las
diferentes situaciones organizacionales en términos de
finanzas, mercadeo, gestién humana, y operaciones entre
otros.

7. Operacionalizacidn de las variables

a. Antigliedad de la organizacion: Empresas que al menos
tengan 5 afios de existencia.

b. Legalidad de la organizacioén: Empresas debidamente
registradas en Camara de Comercio (con registro
actualizado). El foco del trabajo deben ser MIPYMES

c. Razodn social: Empresas de cualquier sector econdémico
del pais: primario, secundario y terciario; asi como empresas
dedicadas a la comercializacion, fabricacion, tercerizacion,
servicios y/o todas las anteriores.

d. Empresario y/o propietario: La persona debe disponer de
tiempo y tener la actitud de ser un libro abierto para los
estudiantes tomando en cuenta las variables que se abordan
para elaborar el caso empresarial y que fundamentan la
elaboracion del instrumento de recoleccion de informacién.

8. Criterios parala seleccion de la
organizacion

Razoén Social: VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS
Nit de la organizacion: 900.584.873-3

Direccion: Carrera 15 No 8-23 Barrio Comuneros

Afos existencia de la empresa: 50 afios

Capital Inicial: 150.000.000

Ndmero de empleados al inicio de la organizacion: 8
empleados

NUmero actual de empleados: 21 empleados

Productos de la compafiia al inicio: ARROZ SABROSO
(presentacion de 50 kilos y 12.5 kilos)

9. ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
NOMINACION DE LA ORGANIZACION
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toma de decisiones.

Formular un diagnéstico organizacional que permita al
Objetivo 4 empresario una vision amplia de los sucesos para la Fecha: 2018

Actividades propuestas

Justificacion de las actividades

10. Casos de estudio

Surgié de la necesidad de contar con un instrumento que
posibilite la creacion de un Banco de Casos de
Emprendedores o Casos de Modelaje con el fin de
acompafiar los procesos del Servicio de Atencion al
Empresario.

Los docentes investigadores de tiempo completo del CEIPA
publican el libro Casos Empresariales Colombianos
“Decisiones gerenciales ante momentos de crisis” a partir de
un ejercicio investigativo en las organizaciones como
PANACA, Cultivos SAYONARA, Organizacion RAMO, y la
Cooperativa Coogranada. Este libro responde a la necesidad
de pertinencia que deben tener los programas académicos?.
Tiene como uno de sus propésitos desarrollar proyectos de
investigacion relacionados con la elaboracion de casos
empresariales en la regién Caribe a fin de fortalecer el
curriculo en el campo las ciencias economicas y
administrativas8.

La publicacion del libro Sostenibilidad en Colombia Casos
Empresariales 2011 del Consejo Empresarial Colombiano
para el Desarrollo Empresarial - CECODES9, es un ejemplo
del esfuerzo por generar casos empresariales de impacto
nacional como Alpina, Argos, Bancolombia, Corona,
Ecopetrol, Grupo Nutresa, Empresas Publicas de Medellin,
Isagen, Pavco, y Telefénica, entre otros10.

Elabora casos relacionados con los sistemas y arquitecturas
empresariales focalizadas en la cadena de valor, y los
procesos de front-office y back-office

11. Marco Conceptual

Paddy: Nombre que recibe el arroz como materia prima sin
procesar. 24

Magquila: Contratacion entre las partes, con el fin de
desarrollar la fabricacion y empaque de productos que la
empresa no puede realizar.25

Fedearroz: Federacién Nacional de arroceros

Trillar: Proceso industrial donde se pasa de arroz paddy seco
en arroz blanco.

Repila: Subproducto derivado del arroz.

Granza: Arroz pequefio des pues sale después del proceso
de trilla

Empaquetado: Sus presentaciones son en bulto, arrobas de
libras, kilos, o diferentes pesos mediante maquinas
automaticas.

Descargue: Trabajo de bajar la mercancia de la mula.
Paddy seco.

Molinera: Transformacion del arroz paddy verde en arroz
blanco y otros subproductos que se derivan del proceso
industrial. Cotero: Empleado en cargado de recepcion,
cargue para despacho y oficios varios.

Cascarilla: Capa externa del arroz. Pre limpieza: Retirar
las impurezas de gran tamano

Pulimiento: Proceso que se obtiene el arroz blanqueado
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La empresa VESGA BALLESTEROS HERMANOS al
momento de su creacién requiere la siguiente para el legal
funcionamiento de la compafiia:

Registros de la empresa:

0 Tributarios.

0 Sanitarios.

0O Mercantiles

Es indispensable para la compafiia cumplir con los
requerimientos laborales segun el Leyes Laborales entre
ellas estan el cumplir con:

O Prestaciones Salariales

0 Seguridad Social.

12. Marco Legal

4. MEDIOS DE DIFUSION

Repositorio Institucional
Capitulo del Libro
Blog Institucional.

5. CONCLUSIONES Y ANALISIS DE RESULTADOS

Durante el proceso de investigacion y recoleccion de la informacion se evidencio que la empresa
VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS tiene una estructura organizacional claramente
formada; donde su equipo de trabajo cuenta con las competencias para desarrollar sus labores,
asi mismo tienen un vasto conocimiento del origen e historia de la empresa de donde viene y a
donde quieren llegar, cumpliendo paso a paso los logros que dejo el sefior Honorato Vesga, hoy
en dia tradicion de la actual administracion.

En el trascurso de la recoleccion de datos se presentaron diversas dificultades en la obtencién
de informacién referente a los estados financieros de la empresas no obstante las cifras
anteriormente mencionadas son cercanas a la realidad basadas en la informacién recibida por
parte del Representante legal y la auxiliar contable.

A pesar de las diferentes situaciones econémicas y politicas que se viven afio tras afio.

La empresa se ha mantenido constante en el mercado llegando a mas ciudad del pais dando a
conocer su marca comercial ARROZ SABROSO con estandares de calidad y servicio.

El representante legal GERMAN VESGA reconoce que hay falencias dentro de la organizacion
de las cuales se deben tomar acciones correctivas los mas pronto posible.

Para el mes de diciembre del 2017 se tomaron las primeras iniciativas al cumplimiento de la
mejora con la visita del INVIMA.

RECOMENDACIONES

00 Uno de puntos més algidos e importantes a tener en cuenta es realizar visitas constantes a la
empresa y hacer seguimientos de los hallazgos encontrados para al momento de evaluar y
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finalizar el trabajo investigativo se pueda tener toda la trazabilidad e informacion para alimentar
el trabajo de investigacion.

0 Disefar en una tabla de Excel donde se pueda conocer la informaciéon obtenida durante el
proceso investigativo, dicha tabla puede contener las siguientes caracteristicas:

0 Fechas de visitas a la empresa.
o Informacion recolectada.

0 Hallazgos encontrados.

o Posibles soluciones.

0 Seguimiento a las soluciones

0 Resultados.
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ANEXQOS
Anexo 1. Camara de Comercio

CAMARA DE

- COMERCIO DE
BUCARAMANGA

CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

CERTIFICADO GENERADO A TRAVES DE LAS VENTANILLAS
LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION: BUCARAMANGA, 2018/01/25 HORA: 11:24:1
8134124

CODIGO DE VERIFICACION: IIR90E8C27

LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTIFICADO PUEDE
VERIFICAR EL CONTENIDO Y CONFIABILIDAD, INGRESANDO A WWW.CAMARADIRECTA.COM
OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO EL CODIGO DE VERIFICACION CITADO
EN EL ENCABEZADO. ESTE CERTIFICADO, QUE PODRA SER VALIDADO POR UNA UNICA VEZ,
CORRESPONDE A LA IMAGEN Y CONTENIDO DEL CERTIFICADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE
SE GENERO EN LAS VENTANILLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE LA CAMARA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE SOCIEDADES POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS SAS DE:
VESGA BALLESTEROS HERMANOS S.A.S.

.

ESTADO MATRICULA: ACTIVO

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA, CON FUNDAMENTO
EN LAS MATRICULAS E INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

C ER2 TP E A

FECHA DE RENOVACION: MARZO 31 DE 2017

| LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS. |
[ RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2018 [
| Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V. |

EERTIPFTIECA
MATRICULA: 05-253965-16 DEL 2013/01/21
NOMBRE: VESGA BALLESTEROS HERMANOS S.A.S.
NIT: 900584873-3

DOMICILIO: BUCARAMANGA

DIRECCION COMERCIAL: CARRERA 15 # 8 - 23 BARRIO COMUNEROS
MUNICIPIO: BUCARAMANGA - SANTANDER

TELEFONOl: 6711504

EMAIL : arroz.sabroso@hotmail.com

NOTIFICACION JUDICIAL

DIRECCION: CARRERA 15 # 8 - 23 BARRIO COMUNEROS
MUNICIPIO: BUCARAMANGA - SANTANDER

TELEFONOl: 6711504

EMAIL : arroz.sabroso@hotmail.com

CONSTITUCION: QUE POR DOCUM PRIVADO DE 2013/01/14 DE ASAMBLEA GRAL
ACCIONISTAS DE BUCARAMANGA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2013/01/21
BAJO EL No 108152 DEL LIBRO 9 , SE CONSTITUYO LA SOCIEDAD DENOMINADA VESGA
BALLESTEROS HERMANOS S.A.S.

Informe Técnico

Proyecto de Investigacion

CASO EMPRESARIAL

VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS
Direccion de Investigaciones

Unidades Tecnologicas de Santander — UTS
Derechos Reservados — 2018 ®



. PAGINA 15 DE
INVESTIGACION 18

INFORME TECNICO PROYECTO INVESTIGACION VERSION: 01

Informe Técnico

Proyecto de Investigacién

CASO EMPRESARIAL

VESGA BALLESTEROS HERMANOS SAS
Direccién de Investigaciones

Unidades Tecnologicas de Santander — UTS
Derechos Reservados — 2018 ®



INVESTIGACION

Unidades Tecnoldgicas
de Santander

INFORME TECNICO PROYECTO INVESTIGACION

VESGA BALLESTEROS HERMANOS S.A.S.

PAGINA 3

CORRESPONDE AL GERENTE: A) EJECUTAR Y HACER CUMPLIR LOS ACUERDOS Y DECISIONES
DE LA ASAMBLEA GENERAL; B) NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE A LOS EMPLEADOS DE LA
EMPRESA, ASI COMO A LOS DEMAS QUE LE CORRESPONDA NOMBRAR Y REMOVER EN EJERCICIO
DE LA DELEGACION DE FUNCIONES QUE PARA TALES EFECTOS PUEDA HACERLE LA JUNTA
DIRECTIVA EN CASO DE CREARSE A FUTURO; C) CITAR A LA ASAMBLEA CUANDO LO
CONSIDERE NECESARIO O CONVENIENTE, Y MANTENERLA ADECUADA Y OPORTUNAMENTE
INFORMADA SOBRE LA MARCHA DE LOS NEGOCIOS SOCIALES; SOMETER A SU CONSIDERACION
LOS BALANCES DE PRUEBA Y LOS DEMAS ESTADOS FINANCIEROS DESTINADOS A LA
ADMINISTRACION, Y SUMINISTRARLE LOS INFORMES QUE ELLA LE SOLICITE EN RELACION
CON LA SOCIEDAD Y CON SUS ACTIVIDADES; D) PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAI DE
ACCIONISTAS, EN SU REUNION ORDINARIA, EL INFORME SOBRE LA FORMA COMO HAYA
LLEVADO A CABO SU GESTIéN Y LAS MEDIDAS CUYA ADOPCION RECOMIENDE A LA
ASAMBLEA; E) LAS DEMAS QUE LE CONFIEREN ESTOS ESTATUTOS O LA LEY. ART. 30-
PODERES. COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA EL GERENTE TIENE FACULTADES
PARA EJECUTAR O CELEBRAR, SIN OTRAS LIMITACIONES QUE LAS ESTABLECIDAS EN ESTOS
ESTATUTOS, TODOS LOS ACTOS O CONTRATOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL OBJETO SOCIAL,
SIN LIMITACION ALGUNA, Y EN LOS QUE CONTENGAN CARACTER SIMPLEMENTE
PREPARATORIO, ACCESORIO O COMPLEMENTARIO PARA LA REALIZACION DE LOS FINES QUE
PERSIGUE LA SOCIEDAD, Y LOS QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA.

EL GERENTE QUEDA INVESTIDO DE PODERES ESPECIALES PARA TRANSIGIR, ARBITBAR?
CONFERIR MANDATOS JUDICIALES Y COMPROMETER LOS NEGOCIOS SOCIALES, PROMOVER O

COADYUVAR ACCIONES JUDICIALES, ADMINISTRATIVAS O CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVAS EN
QUE LA COMPANIA TENGA INTERES E INTERPONER TODOS LOS RECURSOS QUE SEAN
PROCEDENTES CONFORME A LA LEY; DESISTIR DE LAS ACCIONES (6] RECURSOS QUE
INTERPONGA; NOVAR OBLIGACIONES Y CREDITOS; DAR O RECIBIR BIENES EN PAGO;
CONSTITUIR APODERADOS JUDICIALES, DELEGARLES FACULTADES, REVOCAR MANDATOS Y
SUSTITUCIONES.

(gl 5 Lo L 80 A0 e Y
OTROS NOMBRAMIENTOS: QUE POR ACTA No 004 DE 2016/04/18 DE ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA ACCIONISTAS INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2016/05/19
BAJO EL No 138345 DEL LIBRO 9, CONSTA:
REVISOR FISCAL PRINCIPAL AYALA SERRANO SAMUEL
C.C: 91153627

CERTIFIGCA
CIIU-CODIFICACION ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 1051 ELABORACION DE PRODUCTOS DE MOLINERIA.

CERTI FOIEC&
EL COMERCIANTE ES AFILIADO A LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA DESDE:
2014/03/31

® CERTIFLEA

MATRICULA ESTABLECIMIENTO: 253966 DEL 2013/01/21

NOMBRE: VESGA BALLESTEROS HERMANOS S.A.S.

FECHA DE RENOVACION: MARZO 31 DE 2017

DIRECCION COMERCIAL: CARRERA 15 # 8 - 23 BARRIO COMUNEROS
MUNICIPIO: BUCARAMANGA - SANTANDER

TELEFONO: 6711504

E-MAIL: arroz.sabroso@hotmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 1051 ELABORACION DE PRODUCTOS DE MOLINERIA.

NO APARECE INSCRIPCION POSTERIOR DE DOCUMENTOS QUE MODIFIQUE LO ANTES ENUNCIADO

EXPEDIDO EN BUCARAMANGA, A 2018/01/25 11:23:57 - REFERENCIA OPERACTON 8134124
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GA BALLESTEROS HERMANOS S.A.S.

LOS ACTOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ DIAS HABILES
DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE, DENTRO DE DICHO TERMINO, NO
SEAN OBJETO DE LOS RECURSOS DE REPOSICION ANTE ESTA ENTIDAD, Y / O
DE APELACION ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO.

PARA EFECTOS DEL COMPUTO DE LOS TERMINOS LOS SABADOS NO SON DIAS HABILES EN
LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA.

EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE CONCEPTOS FAVORABLES DE USO DE SUELO,
NORMAS SANITARIAS Y DE SEGURIDAD.

ORTANTE: LA FIRMA DIGITAL DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
ARAMANGA CONTENIDA EN ESTE CERTIFICADO ELECTRONICO, SE ENCUENTRA EMITIDA POR

ENTIDAD DE CERTIFICACION ABIERTA AUTORIZADA Y VIGILADA POR LA
ERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, DE CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS
ABLECIDAS EN LA LEY 527 DE 1999.

EL CERTIFICADO SE INCORPORAN TANTO LA FIRMA MECANICA QUE ES UNA
RESENTACION GRAFICA DE LA FIRMA DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
ARAMANGA, COMO LA FIRMA DIGITAL Y LA RESPECTIVA ESTAMPA CRONOLOGICA, LAS
LES PODRA VERIFICAR A TRAVES DE SU APLICATIVO VISOR DE DOCUMENTOS PDF.

OBSTANTE SI USTED EXPIDIO EL CERTIFICADO A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
DE IMPRIMIRLO DESDE SU COMPUTADOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDIDO POR LA

CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A

ENT
ING
EL
DOC
CER
DE

REGAR EL CERTIFICADO PUEDE VERIFICAR, POR UNA SOLA VEZ, SU CONTENIDO
RESANDO A WWW.CAMARADIRECTA.COM OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO
CODIGO DE VERIFICACION QUE SE ENCUENTRA EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE
UMENTO. EL CERTIFICADO A VALIDAR CORRESPONDE A LA IMAGEN Y CONTENIDO DEL
TIFICADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANILLAS O A TRAVES
LA PLATAFORMA VIRTUAL DE LA CAMARA.
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