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INTRODUCCION

Conforme a los objetivos de desarrollo sostenible propuestos por las naciones unidas en
relacion a la sostenibilidad del medio (Organizacion de las naciones unidas, 2015),
diversas entidades de los ambitos local, regional, nacional e internacional han buscado
alternativas para la generacion de energias “limpias” con desarrollos que van desde la
evaluacion de los potenciales energéticos en distintos escenarios hasta la construccion
de micro-redes interconectadas a los sistemas de distribucion eléctrica convencionales.
Asi mismo el estudio de sistemas de control autométicos cada vez mas necesarios en las
industrias de la regién y el pais; motivan la creacion de corporaciones dedicadas a la
investigacion que se enfoquen a la solucion de problematicas asociadas a estos temas.

Tomando en cuenta que la institucion en su plan prospectivo 2020,plantea la
investigacion como un eje misional,(Unidades tecnolégicas de Santander, 2011) ; y que el
cumplimiento de los lineamientos de la acreditacion institucional segun (Comite Nacional
de Acreditacion , 2014) , propdsito que hace parte de la vision de las UTS (Unidades
tecnolégicas de Santander, 2016) ,propone el establecimiento de estrategias que ayuden
al fortalecimiento de los procesos investigativos, es necesario que la institucion oriente
esfuerzos hacia la busqueda e implementacion de soluciones en el contextos de sistemas
energéticos y sistemas de control, automatico. Es asi como, el semillero de investigacion
Evolucion tecnoldgica- Evotec, nace con la motivacién de ofrecer soluciones cientificas y
tecnoldgicas a las necesidades de investigacion de la regién y la institucion.

De acuerdo a lo anterior mediante el presente documento se plantea el plan de trabajo del
del semillero Evotec, para el periodo enero 2016 — diciembre 2016.
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1. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
3.1 Visioén

El semillero Evotec sera reconocido en 2020 en la region por la calidad de sus productos
asociados al desarrollo de pruebas y equipos para la soluciéon de problemas tecnoldgicos
y cientificos de aplicacion industrial en el contexto de los sistemas electromecanicos.

3.2 Mision
El semillero de investigacion, evolucion tecnolégica- EVOTEC, es un grupo de estudiantes
y profesores comprometidos con los procesos de ensefianza y aprendizaje para fomentar
la cultura investigativa en el programa Ingenieria Electromecanica por ciclos
propedéuticos desde ambientes de aprendizaje creativos y contextualizados aplicados en
las areas de control, automatizacion y desarrollo de equipos.

3.3 Indicadores de cumplimiento de la mision y visién.

Semillero Evotec, tiene planteado para el afio 2016 soportar la formulacién y desarrollo de
2 proyectos de investigacion articulados con el grupo de investigacion GISEAC asi: 1.
Estudio relacionado con los sistemas de control aplicados a modelos funcionales de
sistemas sub-actuados y no lineales, asi como aplicaciones de sistemas de
automatizacioén industrial y reconocimiento de patrones aplicado a la deteccion automatica
de estado (ensayos no destructivos) en estructuras y maquinaria rotativa; y 2. Gestion de
la eficiencia energética para propiciar sistemas de autoconsumo en las Unidades
tecnoldgicas de Santander. Para lo anterior se plantean las siguientes actividades.

e Redactar y preparar el contenido de 2 ponencias para participacion en eventos
académicos

e Obtener un minimo de desarrollo tecnholdgico.

e Realizar al menos una capacitacion al interior del semillero

3.4 Valores

Trabajo en equipo

Responsabilidad.

Trabajo Interdisciplinario.

Sentido de pertenencia a las Unidades Tecnolégicas de Santander, y compromiso
con su misién y vision.

e Fomento de la cultura investigativa.

3.5 Politicas

e Generacién de proyectos de investigacion de impacto académico y tecnoldgico.
e Cooperacion, trabajo interdisciplinario y en equipo.
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2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
2.1 Objetivo General:

Fomentar la cultura investigativa, empresarial y el aprendizaje autbnomo en docentes y
estudiantes pertenecientes al programa de Ingenieria Electromecanica a través del
desarrollo de proyectos de investigacion pertinentes con el proceso de formacion.

2.2 Especificos

Profesionales
e Aplicar los principios de automatizacion y control en procesos productivos.
e Desarrollar equipos industriales a través de la aplicacién del conocimiento
cientifico y Tecnoldgico adquirido.
Pedagdgicos.
e Fomentar el auto aprendizaje
e Fomentar el aprendizaje a través de experiencias significativas y contextualizadas
con el Entorno profesional.
Humanisticos.
e Fomentar la creatividad

e Fomentar el trabajo en equipo.

3. DEFINICION Y DESCRIPCION DE LOS EJES ESTRATEGICOS
La definicidn de los ejes estratégicos para el semillero EVOTEC se divide en 2 . Por una
parte las estrategias de trabajo, y en segunda instancia la definicion de las lineas de
investigacion y trabajo.

3.1. Estrategias de Trabajo:
Las estrategias de trabajo se dividen en tres grandes grupos asi:

e Convocatoria:

La convocatoria se realiza dos veces a la afio (al inicio de cada semestre)
usando los medios de difusion de la institucion, y la convocatoria verbal en
clase. No obstante las inscripciones permanecen abiertas durante todo el
periodo académico.

e Capacitacion: El semillero posee un programa de capacitacion en temas
relacionados con el método cientifico y temas del area técnica en lo
relacionado a sistemas de energia, automatizacién control. Se plantean
tres capacitaciones Por semestre.

e Fortalecimiento de Competencias Investigativas : El fortalecimiento de
las competencias investigativas al interior del semillero, busca que los
participantes logren apropiarse de la estructura del método cientifico , a
través de la asignacion de tareas relacionadas con: La identificacion de
temas de investigacién y problematicas asociadas a diversos fenémenos;
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la busqueda, seleccion y lectura de fuentes bibliograficas. Adicionalmente
se orientan los desarrollos de los proyectos que se han ido convirtiendo en
trabajos de grado.

Divulgacién: La estrategia de divulgacion estd intimamente relacionada
con la participacion a nivel de ponencias en eventos académicos que
pueden ser al interior de la Instituciéon o en otras instituciones, con el fin de
dar a conocer los avances logrados por los participantes del semillero en el
desarrollo de soluciones relacionadas con los temas de: Sistemas de
Energia, Automatizacion y Control. En este sentido se busca la
participacion anual en dos eventos que permitan la difusion de resultados
de las investigaciones al interior del semillero.

3.2. Lineas de trabajo e investigacion

Control, Automatizacion
Desarrollo de equipos con componentes eléctricos y mecanicos.

Energias Alternativas
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3. PLAN DE ACCION

Objetivos y Estrategias

Meta

Fecha de
Finalizacion

Responsables y Roles

Recursos

Aplicar los principios de
automatizacion y control en
procesos productivos.

Formular y desarrollar dos proyectos
de investigacion para apoyar el proceso
académico en el area de automatizacion
y control asi como la determinacion de
estado maquinas rotativas.

30 de Noviembre
de 2016

Lider del semillero de
investigacion y 5
estudiantes del semillero

5 Estudiantes de Ingenieria.
Recursos propios. Un docente
tutor

Fomentar la creatividad
Fomentar el trabajo en equipo.

Formular y desarrollar tres proyectos de
investigacion  relacionados con las
energias alternativas.

30 de Noviembre
de 2016

Lider del semillero de
investigacion y 5
estudiantes del semillero

4 estudiantes de tecnologia y
un estudiante de ingenieria
dos docentes tutores.
Recursos propios.

La divulgacion estd intimamente
relacionada con la participacion a
nivel de ponencias en eventos
académicos que pueden ser al
interior de la Institucién o en otras
instituciones, con el fin de dar a
conocer los avances logrados por
los participantes del semillero en el

Recursos propios, gastos de
desplazamiento, inscripcion e

. Participacion en minimo 2 eventos 30 de Noviembre | Participantes del | . - )

desarrollo de soluciones o . . impresion de posters si fuere
B . | académicos para divulgar resultados de 2016 semillero EVOTEC. ) . S
relacionadas con los temas de: ; requerido. Disponibilidad de
- P parciales de los proyectos. . .

Sistemas de Energia, los equipos de computo.
Automatizacion y Control. En este
sentido se busca la participacion
anual en dos eventos que permitan
la difusion de resultados de las
investigaciones al interior del
semillero
Fomentar el auto aprendizaje
Fomentar la creatividad Equipo de Cémputo
Fomentar el aprendizaje a través Desarrollo de una capacitacion acerca del Expositor: Lider  del |, Microsoft Office- Acceso a
de experiencias significativas y estado del arte, manejo de bases de |30 Noviembre de | semillero Evotec. las bases de datos

contextualizadas con el Entorno
profesional.

datos y gestores de referencias

bibliogréficas.

2016

Asistentes: Participantes
del semillero

especializadas como la IEEE
Herramientas audiovisuales.
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