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1. NOMBRE COMITÉ O GRUPO: Semillero de investigación de las disciplinas contables SEINDIC 
  
2. NÚMERO DEL ACTA: 011 

 
3. FECHA: 25 de febrero de 2019 
 
4. HORA: 6:30 pm 
 
5. LUGAR: Aula 212 Ed.B 

 
6. ASISTENTES  ( Y  REPRESENTACIÓN) 

 
Cindy Lorena Pino Jaimes 
Alejandro Alvarado Bedoya 
Estudiantes según lista asistencia adjunta 
 
 

7. TEMAS TRATADOS 
 
a. Conferencia por parte del docente invitado Alejandro Alvarado Bedoya, sobre el tema Alejandro 
realizó su charla sobre ¿Cómo desarrollar un proyecto de investigación? 
 
b. Debate e inquietudes sobre el tema 
 
8. RESULTADOS 
 
a. En esta reunión se tuvo la oportunidad de contar con la presencia del docente invitado Alejandro 
Alvarado Bedoya, quien es Abogado - Historiador, Especialista en Derecho Público de la Universidad 
Externado de Colombia, columnista en La Silla Vacía y Vanguardia Liberal, profesor universitario 
titular de la cátedra de sociología del derecho. Socio fundador de Estudios Sociales de Colombia. 
 
Alejandro compartió su experiencia académica y profesional en relación al desarrollo de proyectos de 
investigación desde el aula, hasta los que pueden ser abordados de manera empresarial, resaltando 
la importancia de elegir bien el tema de investigación a tratar ubicándolo en un ámbito temporal y 
espacial, así como de la forma en que a partir de conceptos ya construidos se puede formular una 
pregunta de investigación a partir de un ¿Cómo? que a su vez implica recurrir a fuentes de 
investigación primarias y secundarias. 
 
Igualmente explicó la diferencia entre metodología y método y motivó a los estudiantes explicando las 
razones del ¿Por qué? y ¿Para qué? investigar. 

 
b. Posteriormente Alejandro finalizó con una actividad práctica a fin de ejemplificar con cada uno de 
los estudiantes una idea de investigación para atender un problema específico que a su modo de ver 
detecten en la industria a la que pertenece la empresa donde está laborando. 
 
 
9. COMPROMISOS  -  RECOMENDACIONES  
 

 Seguir las recomendaciones y sugerencias del experto expositor en las diferentes labores de 
investigación que lleven a cabo. 
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 Asistir y participar en la realización de las demás actividades que se lleven a cabo en el 
semillero. 

 
 
 
10. NOMBRE Y FIRMA ASISTENTES  (No aplica a eventos masivos). 
 
 
 

 
  

 

 

 

 

  

 
 

CINDY LORENA PINO JAIMES 
Docente líder del semillero 
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