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1. INTRODUCCIÓN 

 
 
Las Unidades Tecnológicas de Santander (UTS) es una institución de educación 
superior comprometida con la actividad investigativa como pilar de desarrollo y 
como mecanismo de calidad en aras de la acreditación institucional. Las UTS 
pretenden ser un espacio donde se propicié la investigación y se formen 
investigadores; un compromiso oficializado en su Proyecto Educativo Institucional 
(PEI), en los lineamientos curriculares y en el modelo pedagógico institucional. Es 
así como, a través de la Dirección de investigaciones, por medio de los planes y 
procesos que se desarrollan en materia de investigación, se apoyan estos procesos 
tomando como base las políticas y el reglamento general de investigaciones de la 
institución. 
 
De la misma forma, el programa de Administración Financiera de las UTS está 
orientado a la formación de profesionales universitarios con competencias 
investigativas, laborales, técnicas y metodológicas que le permitirán desarrollar de 
una forma eficaz y precisa las funciones en los departamentos de finanzas, de 
banca, de administración del riesgo financiero en organizaciones del sector 
financiero y real, a través de una oportuna y adecuada toma de decisiones. 
 
El semillero de Investigación BANFI fue creado bajo el acta 01-2015 del 10 de 
agosto del 2015, actualmente está constituida por los estudiantes del programa 
Tecnología en Gestion Bancaria y Financiera articulada por ciclos propedéuticos 
con el programa de Administración Financiera, pertenecientes a la facultad de 
Ciencias Socioeconómicas y Empresariales de las Unidades Tecnológicas de 
Santander y liderado por la docente Gloria Rosío Román Tarazona. 
 
Así mismo, el semillero de investigación BANFI se constituye en una estrategia de 
investigación formativa que está orientada al fomento de capacidades y 
competencias investigativas en los estudiantes, las cuales fijan las bases para 
planificar, diseñar, gestionar y ejecutar proyectos de investigaciones y, asimismo, 
desarrollar una actitud reflexiva y crítica para la construcción de soluciones a los 
retos de la sociedad y al fomento del desarrollo regional.  
 
Cabe agregar que, el semillero de investigación BANFI es un grupo de estudiantes 
capaces de promover proyectos de investigación, donde se propician espacios 
extracurriculares para la investigación de manera voluntaria, que complementan el 
proceso de formación adquirido en las aulas y que, a su vez, generen interés y 
motivación por parte de los estudiantes en participar activamente en encuentros 
científicos que contribuyen en la cultura investigativa con el acompañamiento y 
directriz de un docente investigador que actúa como líder del semillero. 
 
El presente documento, presenta el plan de trabajo del Semillero BANFI, para el 
año 2024. 
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2. DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 
 
 

 
2.1. Misión 

 
Construir comunidad académica para contribuir al conocimiento en el campo 
financiero teniendo en cuenta el estudio del mercado de capitales, la innovación de 
los servicios financieros y las finanzas corporativas mediante el desarrollo de 
estudios de investigación por parte de los integrantes del semillero. 
 
 
 
2.2. Visión 
 
El semillero de investigación BANFI en el año 2025 pretende lograr una mayor 
participación de los estudiantes del programa y la facultad en las diferentes 
actividades que se desarrollan dentro del semillero de investigación característica 
que distinga a los estudiantes UTS, esto contribuirá a un mejor desempeño en el 
ámbito laboral aportando así avances en el análisis fundamental y técnico de los 
mercados financieros con el propósito de contribuir a un avance tecnológico y 
económico en los porcentajes de rentabilidad que llevaran al egresado a establecer 
mejores relaciones laborales y sociales. 
 
 
 
2.3. Valores 
 
 Conducta ética  

 Trabajo colaborativo 

 Constancia. 

 Compromiso. 

 Adaptabilidad 

 Puntualidad 

 Libertad 

 Trabajo Interdisciplinario. 
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2.4. Políticas 
 
 Fomentar la cultura investigativa. 

 Promover la participación del semillero en los encuentros de semilleros  

 Capacitar a los estudiantes en aspectos de interés del semillero      

 Formular y ejecutar propuestas de investigación dentro del semillero. 

 Retener y vincular nuevos estudiantes al semillero de Investigación BANFI. 

 Articular las actividades investigativas del semillero BANFI con las del Grupo de 

Investigación I&D Financiero 
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3. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
 

 
3.1. Objetivo General 

 
Desarrollar nuevo conocimiento a partir de la formular y elaborar proyectos 
de investigación enmarcados en las líneas de investigación del grupo I&D 
FINANCIERO que generen avances económicos a la comunidad, al sector 
real y a la academia para que contribuya al crecimiento y el incremento de la 
competitividad de la región. 
 

 
Objetivos Específicos 
 

 Desarrollar investigación formativa y en sentido estricto, con el propósito de 
generar un nuevo conocimiento a partir del desarrollo de trabajos de 
investigación, que permita orientar, proponer y diagnosticar las nuevas 
tendencias de la administración de las finanzas. 

 
 Fomentar el desarrollo de proyectos de investigación en los estudiantes y de 

manera interdisciplinaria, aprovechando la fortaleza en el manejo del área 
financiera y la combinación con las áreas agroindustriales, comerciales, 
administrativas, desarrollo de software y soluciones financieras en el sector 
real. 
 

 Fortalecer las diferentes líneas de investigación agregadas al grupo de 
investigación, mediante las publicaciones en revistas y libros. 

 
 Participar en eventos de muestras tecnológicas y conferencias tanto 

académicas como del sector real para desarrollar actualización y 
comunicación de los resultados alcanzados por el grupo de investigación. 

 
 
 
3.2. Indicadores de cumplimiento del Plan Anual 
 
Para el cumplimiento del Plan Anual del Semillero de Investigación, es fundamental 
establecer indicadores de cumplimiento claros y medibles. En la Tabla 1 se propone 
tres indicadores de cumplimiento para la vigencia 2024. 
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Tabla 1: Indicadores de Cumplimiento. 

ID Indicador Meta 

1 Número de participaciones en encuentros y/o eventos. 2 

2 
Número de Productos Resultados de Actividades de 
Apropiación Social de Conocimiento. 

2 

3 
Permanencia de estudiantes en el Semillero de 
Investigación. 

≥ 40 % 
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4. PLAN DE ACCIÓN 

 

 

Objetivos Estratégicos Metas 
Fecha de 

Finalización 
Responsable y Roles Recursos 

Fomentar la participación de 
los integrantes del semillero de 
investigación en eventos de 
intercambio de experiencias 
investigativas institucionales, 
departamentales, nacionales e 
internacionales.   
 

Dos participaciones 
en encuentro de 
semilleros nacional o 
internacional en el 
año 

7 de junio de 2024 
 
30 de noviembre de 
2024 

Gloria Rosío Román T. 
Líder del semillero 

 

N/A 

Fomentar en los integrantes del 
semillero, la formulación y 
ejecución de propuestas de 
investigación para apoyar el F-
IN-02 

Dos proyectos en 
curso en el año 

7 de junio de 2024 
 
30 de noviembre de 
2024 

Gloria Rosío Román T. 
Líder del semillero 

Integrantes del semillero 

N/A 

Formular trabajos de 
investigación para apoyar el F-
IN-03 
 

Dos proyectos de 
investigación en el 
año 

7 de junio de 2024 
 
30 de noviembre de 
2024 

Gloria Rosío Román T. 
Líder del semillero 

Integrantes del semillero 

N/A 

Gestionar capacitación para los 
integrantes del semillero 

Dos capacitaciones 
en el año 

7 de junio de 2024 
30 de noviembre de 
2024 

Gloria Rosío Román T. 
Líder del semillero 

N/A 

Coordinar actividades para 
mantener el interés 
investigativo, la retención y 
vinculación de nuevos 
estudiantes al semillero de 
Investigación BANFI. 

Mantener mínimo 25 
estudiantes que 
participen 
activamente durante 
el año. 

7 de junio de 2024 
 
30 de noviembre de 
2024 

Gloria Rosío Román T. 
Líder del semillero 

N/A 


