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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION PARA LA ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA LOCATIVA PARA EL PROYECTO VIVELABS ENTRE LAS UNIDADES
TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS Y LA CORPORACION CENTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE
ANTIOQUIA - CTA. No 002857-13

Entre los suscritos, a saber OSCAR OMAR OROZCO BAUTISTA, mayor de edad, con domicilio y residencia en
la ciudad de Bucaramanga, identificado con cédula de ciudadania nimero No.13.491.889 expedida en Cucuta,
en su calidad de rector de las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER, posesionado mediante acta de
No.125 del 14 de marzo de 2011, facultado para celebrar convenios mediante el Acuerdo 01-049 del 21 de
diciembre de 2012. Entidad de educacion superior identificada con NIT: 890.208.727-1 que en adelante se
denominara LAS UNIDADES, por una parte; y por la otra SANTIAGO ECHAVARRIA ESCOBAR, mayor de
edad, domiciliado en Medellin, identificado con cédula de ciudadania no. 70.556.720 expedida en Envigado, quien
actiia en su calidad de representante legal de la CORPORACION CENTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE
ANTIOQUIA - CTA, con numero de identificacion tributaria: 800093455-8, que en adelante se denominara LA
ENTIDAD, hemos acordado celebrar el presente convenio interinstitucional de cooperacion, previo las
siguientes consideraciones: 1) El Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones a
través de COLCIENCIAS adjudicé a la Alcaldia de Bucaramanga y a el Centro de Ciencia y Tecnologia de
Antioguia CTA dentro del Banco de Elegibles la puesta en marcha del proyecto VIVELABS BUCARAMANGA.
En calidad de responsable y ente ejecutor del mismo, el CTA, y con el fin de vincular a los actores
empresariales, académicos y publicos mas interesados y representativos del Departamento de Santander y la
ciudad de Bucaramanga, propuso entra otras entidades publicas y privadas a las UTS, la ejecucién conjunta del
VIVELABS BUCARAMANGA y para tal efecto contd con cartas de intencion que fueron entregadas y conocidas
por el Ministerio y Colciencias en todo el proceso del Banco de Elegibles. 2) Los Vivelabs, son espacios
tecnolégicos concebidos como centros de entrenamiento, emprendimiento y conocimiento, donde podran
acceder personas con destrezas en el desarrollo de software, aplicaciones y contenidos digitales (animacion,
video juegos, libros digitales, entre otros). En estos laboratorios se espera afianzar las destrezas digitales,
acceder al intercambio de experiencias y que los emprendedores digitales de la zona de los Santanderes
construyan su idea de negocio con base en las TIC. 3) Dada la importancia del proyecto VIVELABS, y el
contenido mismo de las obras y servicios ejecutables, las partes intervinientes manifestaron que la mejor forma
de lograr el fin especifico es asociarse mediante este convenio y fijar las obligaciones de las partes y la forma
de los aportes que realizaran en el entendido que el resultado final es un servicio y producto para toda la
comunidad de la region. Los entes participantes en este convenio son: Alcaldia de Bucaramanga, Corporacién
Bucaramanga Emprendedora, Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga,
Universidad Cooperativa de Colombia, Corporacién Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia y las
Unidades Tecnoldgicas de Santander. Se firmé el acta de inicio el dia 18 de julio de 2013. 4).Se hace entonces,
necesaria la realizacion del convenio entre las Unidades Tecnologicas de Santander- UTS y la Corporacién
Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia- CTA, para dar cumplimiento a uno de los compromisos
establecidos en el convenio de asociacién para la puesta en marcha del VIVELABS BUCARAMANGA, firmado
por todos los aliados, y que consiste en coadyuvar con un aporte econdémico dirigido a la adecuacién del
espacio fisico en el que funcionara el VIVELABS Bucaramanga, ubicado en las instalaciones de la biblioteca
virtual de la institucion. ACUERDAN: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO. El presente convenio tiene como
objeto dar cumplimiento a uno de los compromisos establecidos en el convenio de asociacion para la puesta en

marcha del VIVELABS Bucaramanga, firmado por todos los aliados, y que consiste en coadyuvar con un aporte""w
econdmico dirigido a la adecuacién del espacio fisico en el que funcionara el VIVELABS Bucaramanga, ubicado -~

en las instalaciones de la biblioteca virtual de la instituciori. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS
UTS.- Las UTS, se compromete con la ENTIDAD a: 1)-Entregar al CTA, el aporte en dinero equwalente a
ONCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL DOS PESOS M/CTE ( $ 11.455.002) una
vez se perfeccione el presente convenio. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA LA ENTIDAD.- 1)
Ejecutar los recursos que fueron girados por el Ministerio de las TIC, y aportados por las UTS, para el desarrollo
del proyecto VIVELABS, destinados a la compra e instalacién de Ios elementos que a continuacion se sefialan y

realizar un informe que establezca claramente la forma en que se estan invirtiendo los dineros objeto del
presente convenio. -
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DESCRIPCION
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Silla Walter giratoria con sistema de contacto permanente,
elevacion neumatica, asiento y espaldar tapizados en espuma
de alta densidad y pafio,con brazos

27

DIVISION DRIWALL : Division en drywall con interior en fibra
de vidrio para aislamiento acustico

113

DIVISION DE OFICINA:Division modular fabricada en vidrio
transparente con aplicaciones vinilicas de acuerdo a disefio,
estructura principal en perfileria de aluminio cuadrada y
rectangular con pisa vidrio a presion, incluye tres puertas
pivotadas con cerradura para laboratorio de usabilidad y
edicion y grabacion de sonido.

MESA DE REUNION: Mesa de reunion de 150 cm x 90 cm con
superficie en laminado de alta presion de 25 mm, cantos
enchapados en pvc rigido termo fundido de 2 mm , estructura
principal en tuberia coldrolled cal 18, acabados metalicos en
pintura en polvo electrostatica.

PUESTO DE TRABAJO DE 180CMX180CM) Estacion de
trabajo comprendida por una superficie de trabajo de 180cm x
60cm y un retorno de 120cm x 60cm en laminado decorativo
de alta presion de 25mm con balance inferior cantos
enchapados en PVC rigido termo fundico de 2mm. Estructura
principal en tubo coldrolled oval, tubo eliptico curvo y lamina
colirolled de 2 mm con separadores ajustables. esta tendra
puntos de unién a la superficie y no hara parte de la misma,
sera en conjunto solida y estable sin sobresalir del plano de la
superficie, Archivador metalico 2x1 en lamina coldrolled cal 22,
niveladores de altura de espigo de 3/8, rieles de extension total
y cerradura de ajuste mltiple.Uniones metalicas en soldadura
tipo mig y acabados metdlicos en pintura en polvo
electrostatica epoxi poliéster.

PUESTO DE TRABAJO LINEAL: Estacion de trabajo de
180cm x 70cm con superficie en laminado de alta presién de
25mm, cantos enchapados en PVC rigido termo fundido de
2mm, estructura principal en tuberia coldrolled cal 18,
acabados metdlicos en pintura en polvo electrostatica.

MUEBLE: Modulo de 90 cm x 70cm x 40cm para
almacenamiento de equipos electronicos cuerpo fabricado en
lamina coldrolled cal 22 puertas abatibles en tablero laminado
de alta presion de 15mm, con manijas y cerradura de doble
accion.
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CLAUSULA CUARTA: PRESUPUESTO: El valor estimado del convenio serd de SESENTA Y UN MILLONES

TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($ 61.339.930). Las UTS,
contribuira con la suma de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL DOS PESOS
M/CTE ($ 11.455.002) respaldado mediante Cdp No 13-01098 de fecha 27 de agosto de 2013, el MINTIC, a
través del CTA, aportara la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($ 49.884.928), para impulsar la ejecucion del
presente proyecto. CLAUSULA QUINTA: NATURALEZA DEL CONVENIO. Este acuerdo es de naturaleza civil

y se desarrollara con base en los principios de coordinacion vy colaboracién, respetando la autonomia
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profesional en la ejecucién de las obligaciones aqui pactadas, con la responsabilidad que las normas legales y
la ética profesional prescriben para esta clase de actuaciones. Las partes aceptan que el compromiso que
adquieren en este Convenio de colaboracion reciproca, es el interés mutuo de promover las diferentes ramas
académicas y el desarrollo del esquema empresarial. CLAUSULASEXTA: USO DE LOS NOMBRES O
EMBLEMAS DE LAS PARTES.Queda expresamente prohibido a las partes que suscriben el presente
documento utilizar en anuncios, publicidad, escritos de cualquier naturaleza, etc., el nombre, simbolo, marca o
cualquier otro distintivo que identifique a las entidades o su imagen corporativa, salvo autorizacion expresa y
escrita de la otra institucion y para fines exclusivos del desarrollo de este acuerdo. CLAUSULA SEPTIMA:
PUBLICACIONES. Toda la informacién y documentos entregados con ocasion del presente Convenio y
aquellos que resulten de su ejecucion, los cuales sean susceptibles de publicacion, requeriran la autorizacion
escrita de la otra parte y la mencion explicita de ambas instituciones. PARAGRAFO. Cada parte se
compromete a no publicar o divulgar de cualquier modo la informacion cientifica o técnica perteneciente a la
otra parte, de la cual aquella pudiera tener conocimiento con ocasion o por efecto de la ejecucion de este
Convenio, siempre que dicha informacion no sea del dominio publico. CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA: El
termino durante el cual se ejecutara el presente convenio interadministrativo sera hasta el 30 de diciembre de
2013. CLAUSULA NOVENA: SITUACIONES NO PREVISTAS. Las situaciones no previstas en el presente
Convenio seran resueltas por las partes a través de los representantes de LAS UNIDADES y LA ENTIDAD,
Cualquier modificacion de la que sea objeto el presente Convenio, debe constar por escrito y ser suscrita por las

partes intervinientes en el mismo. CLAUSULA DECIMA: CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. LA ENTIDAD y
LAS UNIDADES acuerdan que la informacién y documentacion que sea suministrada por alguna de las partes,
o conocida por ambas en el desarrollo del objeto contractual, esta sujeta a confidencialidad y en consecuencia
s6lo podra ser utilizada para el cabal cumplimiento del presente convenio. En consecuencia, las partes no
podran revelar la informacion que le sea suministrada en ningtin momento, a persona juridica o natural alguna,
bajo ninguna circunstancia, haciéndose procedentes las acciones legales correspondientes, en el evento de
divulgar la informacion conocida y que vaya en detrimento de los intereses de las partes o de alguno de sus
afiliados o clientes. Igualmente, las partes se comprometen, una vez terminado el convenio, a devolver toda la
documentacion y material que con motivo del mismo hayan tenido en su poder._ CLAUSULA
DECIMAPRIMERA: TOTALIDAD DEL CONVENIO. El presente Convenio constituye la totalidad del Acuerdo
suscrito entre las partes y remplaza todas las comunicaciones verbales y acuerdos previos, en relacién con el
objeto del presente documento. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES. Toda modificacion al
presente Convenio debera efectuarse por escrito y requerira para su validez la firma de los representantes
legales de ambas partes. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CESION DEL CONVENIQ. No podra cederse ni
traspasarse el presente Convenio a persona alguna, natural o juridica, a menos que haya obtenido autorizacion
previa por escrito de LAS UNIDADES y LA ENTIDAD. CLAUSULA DECIMACUARTA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. Las personas que participen de las actividades, programas, acciones que se realicen al
amparo del presente Convenio mantienen en todo momento vinculo con su institucién de origen, de acuerdo
con las politicas de contratacion que ella haya determinado. Por lo tanto cada una de las partes sera
responsable del pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, a que haya lugar, de las personas
que vinculen para el ejercicio de este Convenio, sin que exista solidaridad entre las partes. Por lo anterior, las
partes manifiestan expresamente que ninguno de sus empleados, agentes o representantes, adquieren por la
celebracion del presente Convenio, relacién laboral alguna con la otra parte, extendiéndose esta exclusion a las
personas que en desarrollo del mismo Convenio lleguen a contratarse por cualquier causa. CLAUSULA
DECIMA QUINTA:MECANISMO DE SOLUCION DE DIFERENCIAS.Las partes convienen que toda diferencia,
controversia o reclamacién resultante de este Convenio o relativo a su cumplimiento, naturaleza, o terminacion,
sera resuelta de forma directa entre las partes, dentro de un plazo de un mes. En caso de que ello no sea

posible y el conflicto subsista, se sometera al mecanismo de la Conciliacion ante un Centro de Conciliacién, de

,

la ciudad de Bucaramanga._CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUPERVISORES Llos supervisores de este
convenio seran por parte de Las Unidades Fabio Gonzalez, Jefe de la Oficina de Investigaciones y por parte de
LA ENTIDAD el funcionario directivo o su delegado que tenga relacién con el programa a desarrollar.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CAUSALES DE TERMINACION. El presente Convenio podra terminar por: a)
Renuncia unilateral de alguna de las partes que lo suscriben, siempre que lo notifiquen por escrito a la otra
parte con una antelacion de tres (3) meses a la fecha en que pretenda darlo por terminado. b) Incumplimiento
de una o varias de las obligaciones contraidas por las partes aqui firmantes.c) Acuerdo de las partes.
PARAGRAFO PRIMERO. Ninguno de los eventos sefialados anteriormente dara lugar a reclamar
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indemnizacion alguna. PARAGRAFO SEGUNDO. La solicitud de resolucién o no renovacién del Convenio no
liberara a las partes de los compromisos que se estuvieren ejecutando, ni impedira la continuacion de las
actividades iniciadas o que se estuvieren desarrollando. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: EXCLUSIVIDAD. El
presente Convenio no limita el derecho de las partes a la celebracion de acuerdos iguales o semejantes con
otras instituciones. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CLAUSULA DE ETICA. Las partes manifiestan que no se
encuentran incursas en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para suscribir el presente convenio.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: GARANTIAS: la Entidad prestada garantia que avale el cumplimiento de
las obligz obligaciones surgldas en el presente convenio: A) cumphmlento equivalente al diez porciento (10%), sobre
el valor del convenio y su duracion seré el plazo de ejecucion del convenio y cuatro meses mas y b) calidad del
servicio, equivalente al diez porciento (10%) del valor del convenio y su duracion sera el plazo de ejecucién del
convenio y cuatro (4) meses mas. .CLAUSULA VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y DOMICILIO DE LAS

PARTES. El presente convenio requiere para su perfeccionamiento y validez la firma de las partes y la
aprobacion de las garantias por parte de la Oficina Juridica. Para todos los efectos legales, se acuerda como
domicilio la ciudad de Bucaramanga. Se suscribe en Bucaramanga en dos ejemplares, todos de un mismo tenor
y efecto, y se firma a los.
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