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1. RESUMEN

Describir el proposito general del evento, que es promover y fortalecer la
cultura investigativa en la region, motivando a estudiantes y docentes de diferentes

areas de conocimiento a involucrarse activamente en proyectos de investigacion.

Hay que mencionar que este es el XV Encuentro, resaltando la trayectoria de
16 afios en la promocion de la investigacion juvenil y como ha evolucionado en el

Nodo Santander.

Incluir instituciones participantes, patrocinadores, y el apoyo de organismos

como la Red Colombiana de Semilleros de Investigacion (RedCOLSI).



2. OBJETIVOS DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

2.1 Objetivo Especificos

Promover la formacion investigativa en estudiantes de pregrado y posgrado.

Facilitar un espacio de socializacién de los proyectos y avances de investigacion.

Generar una plataforma de networking entre estudiantes, docentes y profesionales
de la investigacion.

Potenciar la calidad de los proyectos mediante retroalimentacion de pares

académicos.



3. RESULTADOS

3.1 Aspectos de seguimiento y mejora

Fechay lugar: Indicar la fecha y el lugar en que se realizé el evento.

Organizacién y logistica: Describir la planificacion logistica, incluyendo el montaje
de espacios para la presentacidn de posters, exposiciones orales, y actividades de

networking.

Metodologia de presentacion: Explicar como se organizé el evento, dividiendo a
los participantes por areas teméticas (Ciencias Sociales, Ingenieria, Salud, Educacion, etc.)

y el formato de presentacion (poster, ponencias, etc.).

Conferencias y talleres: Mencionar los conferencistas invitados y los talleres

realizados, resaltando temas de interés actual en investigacion y desarrollo.

Sesiones de presentacion de proyectos: Describir el tipo de proyectos
presentados, destacando aquellos que hayan tenido un impacto significativo o que se

encuentren en areas emergentes de investigacion.

Evaluacion de proyectos: Explicar el proceso de evaluacién de los proyectos, los
criterios utilizados, y el equipo evaluador (jurados de instituciones académicas, expertos

invitados).



Proyectos destacados: Listar algunos de los proyectos mas destacados, sefialando

sus temas, objetivos y potencial impacto en la regidén o en sus areas de estudio.

Reconocimientos y premios: Detallar las categorias de premiacion y los proyectos

ganadores en cada una.

Beneficios para los participantes: Describir como el evento ayud6 a los
participantes a mejorar sus habilidades investigativas, desarrollar ideas innovadoras y
establecer contactos valiosos.

Impacto académico y social: Resaltar como el evento ha contribuido al desarrollo

de capacidades investigativas en el Nodo Santander y el papel que juega en la region.

4. CONCLUSIONES

Relevancia del encuentro: Destacar la importancia de eventos como este para el

fomento de la cultura cientifica y el fortalecimiento de la investigacion.

Proyeccion a futuro: Mencionar la intencibn de continuar con este tipo de
encuentros, incluyendo la posibilidad de incorporar nuevas metodologias o herramientas

tecnoldgicas.

Recomendaciones: Proponer mejoras para futuros eventos en cuanto a

organizacion, participacion, o impacto.



5. ANEXOS

SEMILLERO ORION 2019

Participacién en el XV Encuentro Departamental de semilleros de investigacion
Nodo Santander 16 anos. El XV Encuentro se realizé los dias jueves dieciséis (16) y viernes
diecisiete (17) de mayo de 2019, el cual tuvo como sede el Colegio de la Presentacién y

la Universidad Libre en el municipio del Socorro. Con el siguiente Trabajo:

N TITULO: Valoracion de la
AL w coordinacion motriz en ninos de

%

Institucién / las L.LE.P y E.I.LD Bucaramanga.
GICED ORION
| |
Autores: GICED-ORION Filiacion: Area de Investigacion : Ejercicio Fisico en
Facultad Ciencias Socioecondémicas y Empresariales Salud
Programa Profesional en Actividad Fisica y Deporte
Regional Bucaramanga L ( 2 <
Objetivos S.em‘ll-a‘ )
[Expow/
Introduccion ) N .
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cuidado del cuerpo y de la masificacién de los habitos y participantes en el programa de Escuelas de
estilos de vida saludable en participantes de escuelas de Iniciacién dePO,mYa (EID) del INDERBU e
iniciacion y formacion deportiva. Asimismo, se han Instituciones Publicas de Primaria (I.E.P.) en
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El propésito de esta investigacion esta en realizar un diagnéstico
por medio de la valoracion de un Test de Coordinacion motriz,
donde se parte del desarrollo actual de los nifios como linea
base para producir cambio mediante un plan estratégico, en el
que se incluyen acciones tanto administrativas, institucionales
como de comportamiento personal, para el primer caso se
contempla al personal administrativo, docente y personas
encargadas de las Escuelas de iniciacion deportiva y en relacion
al comportamiento personal la estrategia se dirige al grupo
objetivo principal que constituye los nifos.

Motricidad

(Trigo & De la Pifiera, 2000)

Metodologia y Resultados

Estudio de enfoque cuantitativo, disefio no experimental, transeccional, descriptiva. Esta metodologia se
llevé a cabo en el contexto formativo en el programa de Escuelas de Iniciacion deportiva (EID) del INDERBU
en la ciudad de Bucaramanga. Se aplicaron siete (7) test de capacidades coordinativas y mediciones
antropométricas relacionadas con el indice de masa corporal, perimetros, diametros y pliegues cutaneos, los
test de valoracion de coordinacion motriz se tomaron del estudio “disefio y validacion de instrumento para
evaluar coordinacién motriz en primaria”. La valoracién de la coordinacién motriz de los nifios participantes
en el programa de Escuelas de Iniciacién deportiva (EID) del INDERBU en la ciudad de Bucaramanga,
evidencié que los participantes del programa tienen dificultades en la calidad y eficiencia de los
movimientos. Asimismo, en el desarrollo de la coordinaciéon dinamica general y la coordinacion viso-motriz.
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especifica por medio del test 3js que el desempefio general de los nifios es
basico . Se puede concluir que el impacto a nivel coordinativo y en cuanto al
desarrollo de la motricidad en las sesiones de las escuelas de formacion
deportiva que se imparte es muy bajo, ya que la intensidad y calidad de las

actividades coordinativas motrices es muy regular.
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La importancia que tiene el avance de la tecnologia en relacion con el deporte y su ayuda en él
ha sido el apoyo para obtener mejores resultados durante la historia en las diferentes
disciplinas deportivas, por esa razén nuestra propuesta de empresa denominada OPTIMAL
PERFORMANCE que busca brindar como funcién principal valorar biomecdnica mente el gesto
técnico a través de un andlisis que se hace con dispositivos de realidad virtual con el fin de
hacer las correcciones necesarias en dicha técnica.

En torno al deporte se ha logrado mejores resultados gracias a los avances
tecnolégicos, teniendo en cuenta el auge que ha tenido la practica deportiva en la
ciudad de Bucaramanga, y la necesidad de cada deportista ya sea profesional, amateur
y en mejorar su en el campo deportivo se genera la idea de
creer una empresa de realidad virtual deportiva ya que en la ciudad no existe una
empresa de este tipo en el sector deportivo.

MARCO LEGAL
* Ley 181 de Enero 18 de 1995
LEY 222 DE 1995
Decreto No. 410 27 de marzo de 1971. CODIGO DE COMERCIO.

CAEICIONDE BUPRESDERORTIVA ‘

CREACION DE EMPRESA DEPORTIVA
DENOMINADA OPTIMAL PERFORMANCE

AREA DE INVESTIGACION: CIENCIAS DEL DEPORTE
MODALIDAD: PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO
CATEGORIA:

"General: Crear la propuesta de empresa deportiva de realidad virtual denominada OPTIMAL
PERFORMANCE basada en la valoracién del gesto técnico deportivo caracteristico de cada disciplina
con el fin de potenciar su mayor rendimiento y destreza desde el punto de vista técnico de la
ejecucion.

Especificos:
* Evaluar el estado en que se encuentra cada individuo antes de empezar su andlisis técnico de
realidad virtual para diagnosticar e identificar sus falencias y virtudes deportivas.

Valorar y corregir la técnica gestual del deportista a través del programa de realidad virtual Optimal

Performance.

Potenciar las condiciones fisicas, técnicas y tacticas del deportista evaluado.

OPTIMAL PERFORMANCE nace de la necesidad que tiene cada deportista de mejorar su técnica de
manera y , este equipo de alta ia de realidad virtual tiene
como funcién primeramente valorar la ejecucién técnica de cada individuo y hacer un diagndstico,
cuales son los puntos especificos a mejorar a partir de un analisis biomecénico. Debido a la necesidad
de realizar entrenamientos cada vez eficientes y la dificultad de acceder a medios tecnolégicos que
permitan avanzar en el desarrollo del deportista, se identifica la necesidad de hacer llegar nuevas
formas de 5 iento para los clubes que i 5

y ayuda profesional en el desarrollo de las habilidades fisicas y técnicas de cada uno de sus
entrenados.

ANALSIS DE MERCADO

Al ofrecer este servicio se tienen en cuenta a toda la poblacién del dmbito deportivo ya sea
de la recreacién y el deporte y microempresas
constituidas ante la ley 181, entre ellas clubes y escuelas deportivas, deportistas de alto
rendimiento en formacién y amateur que deseen potenciar su técnica deportiva con el fin de
realizar con mayor destreza y eficacia sus gestos técnicos para obtener mejores resultados a nivel
competitivo o para evitar lesiones deportivas a raiz de ejecuciones inadecuadas en relacion con
los deportistas amateur.

VIABILIDAD FINANCIERA Rubros Total

[ Talento humano | 4'500.000

Materiales y equipos 8000.000

Software 10'000.000

{Servicios calcoa &l 2000.000

Varios 1'500.000

Arriendo 4'000.000

TOTAL 30,000.000
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PLAN DE MERCADEO

De acuerdo a los objetivos planteados se identifica una alternativa de solucién al problema que se ha
comienzo de este trabajo, la cual debe promover mejor desempefio deportivo y eficacia en la técnica
con el estado inicial del individuo con el fin de obtener mejores a nivel deportivo y en las valoracione:
en este programa.

Tenemos un sistema ecolégico que opera en dreas clave y departamentos de clubes desde la fundacién hasta el

andlisis del primer equipo. Puede utilizar la plataforma con todas las aplicaciones disponibles para m
experiencia.
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Congreso de la Republica de Colombia. (2008). Constitucién Politica de
Colombia. En C. d. Republica, Diario Oficial No. 47. Bogota.

estipulado al Corte Constitucional de Colombia. (23 de Mayo de 2007). Corte Constitucional

comparado

s de la Repablica de Colombia. Obtenido de
s siguientes http://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2007/C-392-07.htm
*  http://www.ipyme.org. (s£). Obtenido de Portal PYME.
+ www.kinovea.org. (s.f).
i * www.marketingyfinanzas.net. (2018). Obtenido de Marketing y Finanzas:
ejorar su https://www.marketingyfinanzas.net/2018/11/como-crear-una-empresa-en-
colombia/
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Estudiantes participantes en el proyecto

Karen Bibiana Ayala Martinez

Tatiana Pefiaranda Pinzon

Juan Angel Rodriguez Castro

Tercer Puesto Proyecto Emprendimiento
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