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1. NOMBRE COMITÉ O GRUPO: COMITÉ DE GRUPO INVESTIGACIÓN E-INNOVARE 

2. NÚMERO DEL ACTA: 01 

3. FECHA: mayo 11 de 2018 

 
4. HORA: 8:00 am 

 
5. LUGAR: Coordinación del Grupo de Educación Virtual y TIC 

6. ASISTENTES (Y REPRESENTACIÓN) 
 

Nancy Tavera Castillo. Líder del Grupo de investigación E-INNOVARE. 
Miguel Javier Hernández Rozo. Investigador grupo E-INNOVARE. 
Juan Carlos Díaz Díaz. Investigador grupo E-INNOVARE. 
Juan José Zafra Lizarralde. Investigador grupo E-INNOVARE. Jaime 
Zafra Bueno. Investigador grupo E-INNOVARE. 
Olga Lucía Monroy Vecino grupo E-INNOVARE. 

 
7. TEMAS TRATADOS 

a) Conformación del grupo de investigación del Grupo de Educación Virtual y TIC 
b) Definición de las Líneas de investigación del grupo de investigación del Grupo de Educación Virtual y TIC 
c) Definición de lo miembros fundadores 

8. RESULTADOS 
 

a) Se conformó el grupo de investigación identificado las necesidades de articular las experiencias en el desarrollo de 
materiales educativos del grupo de investigación del Grupo de Educación Virtual y TIC. 

b)  Se considera de particular interés institucional contribuir al fortalecimiento de las MIPYMES, a través la articulación 
del proceso formativo con este segmento económico para fortalecer la cultura investigativa y la solución 
de problemas, apoyados por una herramienta tecnológica que apalanque la gestión organizativa de las MiPymes, 
en aras de contribuir el fortalecimiento de sus estructuras productivas y la efectiva participación en el 
mercado internacional con criterios de productividad y competitividad. 

d) Una vez analizado el escenario anterior, se definen las siguientes líneas de investigación para el grupo de 
investigación del Grupo de Educación Virtual y TIC: 

1. Innovación Educativa, 
2. Recursos Educativos Digitales. 
3. Innovación y Gestión de las TIC. 
4. Gestión de los procesos contables, fiscales, de auditoría, control interno y administrativos de las 

organizaciones. 
5. Innovación y gestión de organizaciones sostenibles. 
6. Gestión del emprendimiento y la innovación en el marketing de las organizaciones. 
7. Pedagogía en contextos administrativos, contables y de mercadeo. 

c) Por otra parte, se definen los miembros fundadores del grupo de investigación del Grupo de Educación Virtual y 
TIC, a saber: 
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1. Nancy Tavera Castillo. 
2. Miguel Javier Hernández Rozo 
3. Juan Carlos Díaz Díaz. 
4. Juan José Zafra Lizarralde. 
5. Jaime Zafra Bueno. 
6. Olga Lucía Monroy Vecino 

d) Como asesores del grupo de investigación se incluyen los docentes: Diego Mauricio Roa Martínez, Mayeth Lizeth 
Durán Durán y Linda Gabriela Rueda, Jesús G. Banquez-Mendoza, Héctor G. Moreno-Jerez. 

e) Se nombra a la ingeniera Nancy Tavera Castillo como líder del Grupo de Investigación del Grupo de Educación 
Virtual y TIC. 

f) Se coloca el nombre de E-INNOVARE al del Grupo de Investigación del Grupo de Educación Virtual y TIC. 

9. COMPROMISOS Y RECOMENDACIONES 

a) Definir misión y visión 
b) Descripción de las Líneas de Investigación 
c) Planteamiento de posibles proyectos para trabajar 

10. NOMBRE Y FIRMAS DE ASISTENTES, (NO APLICA A EVENTOS MASIVOS) 

 
Nombre Firma 

Nancy Tavera Castillo. Líder del Grupo de investigación E- 
INNOVARE 

 
Miguel Javier Hernández Rozo. Investigador grupo E- 
INNOVARE.  
Juan Carlos Díaz Díaz. Investigador grupo E-INNOVARE. 

 
Juan José Zafra Lizarralde. Investigador grupo E- 
INNOVARE. 

 

Jaime Zafra Bueno. Investigador grupo E-INNOVARE. 

 

Olga Lucía Vecino Investigador grupo E-INNOVARE.  
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