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1. INTRODUCCION

Desde la formacién humanistica se promueve el desarrollo integral de la comunidad
educativa, el desarrollo de estrategias pedagogicas, donde se involucre la actitud
critica, ética y creativa, espiritu investigativo e innovador, liderazgo, pensamiento
critico , mentalidad emprendedora, capacidad de negociacion,
responsabilidad social y competencias basicas para incidir propositiva y
proactivamente en los diversos escenarios de la realidad politica, econdmica, social,
cultural y ambiental; es asi que en la asignatura control interno e investigacion
contable, auditoria de gestion de acuerdo con el componente socio humanistico y
especificamente la competencia que caracteriza a este componente saber ser se
crea el Semillero de Investigacion HUMANA.

Teniendo en cuenta que la institucién es de caracter incluyente y que el interés es
favorecer a aquellos estudiantes vulnerables que vienen de regiones lejanas a hacer
parte de la comunidad Uteista, como es el caso de las comunidades indigenas,
conocedores que, al ingresar a la institucién, en su gran mayoria, presentan
problemas de adaptacion a la educacion superior por diferentes situaciones y
también es conocido que los grupos del primer semestre son grupos heterogéneos.

Es por esta razon que el Semillero HUMANA mediante estrategias pedagdgicas
contribuye a mejorar las competencias desarrollando la integridad en su formacién
aportando a la sostenibilidad y competitividad bajo aplicacion del proyecto ambiental
de Cultura de reciclaje, técnica de compostaje en casa como estrategia de
emprendimiento familiar,

Por otro lado, el desarrollo de Estrategias Pedagdgicas para mejorar la Lectura y la
Escritura y la aplicacion de la estrategia de aula invertida en su formacion.

desde otros contextos permite incentivar y fortalecer el quehacer académico con
una proyeccion social, humanista, cultural y artistica, lo que traduce el goce literario
y el incremento en los indices de lectura y escritura con pasion, amor y destrezas
gue demuestran a través de los textos que producen,

con una motivacién, real, clara; de esta manera la asignatura procesos de Lectura
y escritura convertida en un verdadero Goce Literario, desde las aulas de clase se
lograra que los estudiantes se concienticen que leer y escribir es volar, recorrer
mundos desconocidos, es abrirle las puertas a la imaginacion y a la creatividad.
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El desarrollo de estrategias pedagogicas logrard motivar a los estudiantes al
ejercicio permanente de la lectura y escritura, fortaleciendo sus competencias
mediante la participacion activa en espacios Socioculturales donde se revivira la
tradicion oral de los abuelos, como aporte académico e intelectual; se realizaran
eventos socioculturales tales como conversatorios, conmemoracion del dia del
idioma recopilacion de la tradicion oral, en virtud del acompafamiento docente de
la asignatura control interno e investigacion contable para presentar los aportes de
cada avance del proyecto del semillero.

El semillero es importante porque los estudiantes obtendrdn capacitacion
permanente en cursos de actualizacion direccionados por la institucién y en las
reuniones del Semillero se realizardn charlas de capacitacién sobre tematicas de
interés para motivar a los estudiantes en la ejecucion de los diferentes proyectos
gue se realizaran. Asi mismo, se participara en actividades de divulgacién social del
conocimiento realizadas por la institucibn o por otras instituciones de caracter
educativo o la REDCOLSI y se apoyara por lo menos 2 trabajos de grado de
estudiantes del programa de contaduria publica.

También el semillero como aporte al grupo de investigacion SERCONT participara
en un evento académico por semestre. -Participacion del semillero dos eventos de
caracter nacional, y un (1) de Carécter internacional, a lo largo del afo. -
Participacion en convocatorias de financiacion externa y/o interna una (1) en el afio.-
Sometimiento al afio de un (1) articulo de investigacion en revistas indexadas por
COLCIENCIAS.

Por otra parte, Se espera ademas interactuar con otros grupos de investigacion
pertenecientes a los programas académicos adscritos a la FCNI, para lo cual se
propone realizar por lo menos por semestre una (1) reunion conjunta

Se pretende, ademas, como valor agregado, que los nifios, jovenes y adultos se
diviertan con los cantos, coplas, relatos, leyendas, mitos y demas y la propaguen
igualmente, desde la perspectiva de los abuelos, se potencie la autoestima al
comprender esta expresion cultural como parte de su identidad sociocultural,
disminuyendo el silencio que representa la pérdida de su entorno el origen de sus
ancestros bajo el lema UTS HUMANA E INCLUSIVA.
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2. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
2.1. Mision

HUMANA en el afio 2030 serareconocido a nivel regional, nacional e internacional
como un semillero lider en investigacion con proyeccion social en torno a los
saberes que involucren el componente socio humanistico desde lo social, lo
comunicativo y emprendimiento y la lectura y la escritura se conviertan en un

verdadero goce Literario.

2.2. Vision

El semillero de investigacion HUMANA esta conformado por estudiantes y un
docente lider del departamento de Humanidades. Actualmente estéa adscrito al
Departamento de Humanidades y al grupo de investigacion SERCONT del
programa de Contaduria Publica con quien comparte la linea de investigacion
Pedagogia y Formacion de la disciplina Contable y el componente socio
humanistico. El semillero tiene su sede en las Unidades Tecnoldgicas de
Santander , UTS- Bucaramanga, vincula a estudiantes que quieran despertar el
espiritu investigativo e innovador , promueve el desarrollo de una actitud critica,
creativa, liderazgo , mentalidad emprendedora, responsabilidad social
:mediante la realizacién de actividades creativas que permitan que la lectura'y
la escritura se conviertan en un verdadero goce Literario, para incidir propositiva
y proactivamente en los diversos escenarios de la realidad politica, econémica,

socio-cultural y ambiental con criterio solidario e incluyente.

2.3. Valores

Como valores, el semillero tiene establecidos los siguientes:
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-Trabajo en equipo.
-Responsabilidad.
-Trabajo Interdisciplinario.

-Sentido de pertenencia a las UTS, y compromiso con su mision y vision.

2.4. Politicas

Las politicas del grupo se corresponden con:
-Transparencia en el manejo de los recursos.
-Vinculacion activa con la academia y la cultura investigativa.
-Realizacion de actividades de formacion investigativa para jalonar la
investigacion en las UTS.
-Cooperacion, trabajo interdisciplinario y en equipo.

-Fomento de la cultura investigativa.
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3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Objetivo General

Desarrollar actividades de investigacion, articuladas con las lineas del Grupo
de Investigacion [SERCONT], a través de la identificacion de problemas que
fomenten el interés y el mejoramiento de las habilidades investigativas de los
estudiantes y la participacion en encuentros y/o eventos cientificos.

Objetivos Especificos
- Promover la participacion del semillero en los diferentes espacios de

divulgacién en el @mbito local y nacional para dar a conocer los resultados

de investigacion realizados.

- Desarrollar proyectos que buscan la formacion en temas o aspectos

gue se desarrollan en los proyectos de investigacion que lidera la

institucion.

- Desarrollar trabajos de grado que apoyen a los proyectos liderados

por los Grupos de investigacion avalados por las UTS, bajo las diferentes

lineas de investigacion.

- Desarrollar programas de capacitacion en temas relacionados
con los proyectos de investigacion de las UTS.

- Capacitar a los estudiantes para realizar la divulgacién de proyectos

en eventos regionales, nacionales e internacionales.

- Divulgar la produccién del semillero a través de las modalidades de

ponencia oral, presentacion de poster y manejo de stand, publicacién de

libros.

Indicadores de cumplimiento del Plan Anual
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Para el cumplimiento del Plan Anual del Semillero de Investigacion, es fundamental
establecer indicadores de cumplimiento claros y medibles. En la Tabla 2 se propone
tres indicadores de cumplimiento para la vigencia 2024-1

Tabla 1: Indicadores de Cumplimiento.

ID Indicador Meta

1 Numero de participaciones en encuentros y/o eventos. 2

Numero de Productos Resultados de Actividades de 5
Apropiacion Social de Conocimiento.

3 Perma}nen_qla de estudiantes en el Semillero de > 30 %
Investigacion.

Fuente: lider del semillero
Como indicadores de cumplimiento, que evidencien la implantacion de estos
valores y politicas a las actividades y los planes desarrollados, en el Semillero
HUMANA, se tienen las siguientes disposiciones:
-Los valores y las politicas del semillero, son el eje de referencia ético en la
realizacion de cada actividad y el desempefio de cada integrante. Aunque esto
es inherente al trabajo cotidiano, como indicador, cada documento, acta, informe,
o resultado de investigacion, debera tener coherencia con los valores y politicas
del semilleroy de ninguna forma ir en via opuesta a cualquiera de ellos. El docente

lider es el responsable del control de esta disposicion.

-De acuerdo a los valores y las politicas, podra ser miembro del semillero de
cualquier estudiante vinculado a las UTS o con los intereses en su mision y vision,
gue desee formarse como investigador a través de actividades establecidas por
el docente lider.

-Las actividades, trabajos de grado e investigaciones realizadas por el semillero,
se realizaran de manera articulada con el objeto de estudio del programa
académico y las lineas de investigacion del Grupo de Investigacién al cual se
encuentra adscrito.

-El semillero estara abierto a apoyar a los grupos de investigacion avalados

institucionalmente.
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-El semillero permanecera en contacto con la Direccion de Investigaciones y
Extension y las coordinaciones con el fin de permitir la articulacion docencia e
investigacion.

-El manejo de recursos lo hara a través de la Oficina de Investigaciones.

Indicador No. 1: % de Cumplimiento del Plan Anual del SI Meta:
Actividades realizadas Cantidad R,elac'
on de
Evide
ncias
e Numero de lineas activas: 1 F-IN-01
e Presentacion del Semillero HUMANA a los estudiantes
de procesos de lectura y escritura y elaboracion de Acta
documento como parte de avances del proyecto de
Estrategias Pedagdgicas de aula invertida Crea

. ., . . ., cion
e Realizacién de Convocatoria para vinculacion a los
semilleros de estudiantes (Generado)

e Establecimiento de un plan de trabajo para los

semilleros de investigacion Listado
e Taller de sensibilizacion sobre la importancia de la de
CULTURA DE RECICLAJE, TECNICA DE estudian
COMPOSTAJE EN CASA COMO ESTRATEGIA DE _
EMPRENDIMIENTO FAMILIAR. video, fotos
e Participacidon en actividades haciendo uso de las Tics
para realizar formacion en investigacion. Link video
o Elaboracion del compostaje y la clasificacion
de los residuos. Fotos, video
Audios
Documento

escrito

Fuente: Lider del semillero
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ObJeE'V.OS Metas _Fec_ha de Responsable y Roles Recursos
Estrategicos Finalizacion
Ofrecer espacios de | Conversatorios en 7 de junio de 2024 Sandra Marcela Espitia | Bibliografia
capacitacion sobre | las aulas de clase Gonzalez Equipo de
temas relacionados | con los estudiantes 30 de noviembre de computo
con los proyectos, | de tecnologiay 2024 , plataformas teams y

especialmente el que
se encuentra en etapa
de iniciacion.

contaduria de los
diferentes

semestres en la
asignatura de
auditoria e
investigacion
contable

Esta fase que
corresponde a la fase
de capacitacion,
aprendizaje sobre
microorganismos, en
la que se realizaran
capacitaciones en los
diferentes encuentros
bajo la modalidad de
la plataforma teams,
para realizar
invitaciéon a personas
versadas en las
diferentes teméticas

Atena
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relacionadas con el
proyecto. Esto con el
fin de

motivarlos  creando
expectativas mediante
el compartir de
experiencias

Desarrollar el proyecto
en curso siguiendo las
diferentes fases
metodoldgicas,
mediante talleres vy
capacitaciones  con
expertos.

Fase de diagnostico,
induccion, seleccion
de material reciclaje.

Esta etapa
corresponde al
desarrollo de la
investigacién, en la

cual se desarrollara
siguiendo las 5 fases
metodoldgicas de
acuerdo  con las
diferentes etapas

7 de junio de 2024

30 de noviembre de
2024

Sandra Marcela Espitia
Gonzalez

Bibliografia

Equipo de

computo

, plataformas teams y
Atena

Realizar seguimiento

en los procesos de
realizacion del
compostaje.

Fase de construcciéon
y carga de |la
compostera: Esta
etapa corresponde a
los cuidados  del
compost y
comercializacion.

7 de junio de 2024

30 de noviembre de
2024

Sandra Marcela Espitia
Gonzalez

Bibliografia

Equipo de

computo

, plataformas teams y
Atena

Recolectar, empacary
comercializar el
producto compost.

Fase cuidados del
compost y
comercializacion:
Después de la

7 de junio de 2024

30 de noviembre de
2024

Sandra Marcela Espitia
Gonzalez

Bibliografia
Equipo de
cémputo
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realizacion de todas
las fases y etapas de
acuerdo con los
objetivos especificos,
se comercializara el
producto totalmente
natural, para su
aplicacion a cualquier
planta, ya sean de
interior o de exterior,
jardineras.

, plataformas teams y
Atena

Formular el
proyecto de
Evaluacion de
la
aprehension
del
pensamiento
complejoy la
estrategia
aula invertida
enla
formacion de
investigadores
contables
para fortalecer
sus
competencias

Realizar el
anteproyecto con los
estudiantes

7 de junio de 2024

30 de noviembre de
2024

Sandra Marcela Espitia
Gonzalez

Bibliografia
Equipo de
cémputo

, plataformas
teams y Atena
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Evidencias




