ACUERDO DE COOPERACION

Entre los suscritos GRAFICAS LAVID, legalmente constituida e identificada con
NIT.37835919-1, con domicilio principal en la ciudad de Bucaramanga,
representada por Miguel Anderson Mejia identificado (a) con cédula de
ciudadania No 91.156.944 de Floridablanca, en calidad de gerente de la empresa,
y quien para efectos de este documento se denominara EMPRESA, y por otra parte
Marisol Ovalles Caicedo identificada con cédula de ciudadania No. 60.359122 de
Ctcuta docente investigador Lider del Grupo de Investigacion GIPROCAL, Maria
Alejandra Jaimes Quintanilla identificada con cédula de ciudadania No.
1.098.723.214 de Bucaramanga, Yulian Hernando Rojas Mayor identificado con
cedula de ciudadania No 1.102.352.847 de Piedecuesta miembros dei grupo de
investigacion GIPROCAL y docentes de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander, guienes en adelante se denominaran CONSULTORES, y los
estudiantes Damaris Laiton Mejia, identificada con No. 1.005.156.998 de Giron,
Laura Juliana Lopez Lépez, identificada con No. 1.005.197.078 de Bucaramanga,
Pedro David Jaimes, identificado con No.1.005.280.313 de Bucaramanga, Javier
Alejandro Ariza Gomez, identificado con No. 1.095.812.164 de Floridablanca, Luis
Eduardo Lépez Rico, identificado con 1.002.421.036 de Mompds, Nicolas
Rodriguez G, identificado con No. 1.007.790.934 de Lebrija y Paola Andrea
Triana, ideniificada con No. 1.001.911.552 de Bucaramanga, estudiantes de las
Unidades Tecnol6gicas de Santander, hemos acordado la ejecucidn de una
consultoria bajo las siguientes clausulas reguladas por el Cdodigo Civil y el Codigo
de Comercio:

Primera. Objeto: el CONSULTOR de manera independiente, sin subordinacién o
dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo y personal a su
cargo, prestara los servicios de consultoria cientifica relacionada con la aplicacion
de técnicas estadisticas y de costeo a los procesos y productos de la empresa,
partiendo de la elaboracién de un diagndstico preliminar del sistema de costeo y del
comportamiento histérico de sus compras, produccién y ventas para luego realizar
una propuesta para el manejo de los costos de produccion usando herramientas
informaticas y de estadistica.

Segunda. Término de la consultoria: este acuerdo se extendera por un periodo de
2 meses, contados a partir del 30 de agosto al 30 de noviembre del afio 2019 y
podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con la antelacion a la fecha de su
expiracion mediante la celebracion mediante un acuerdo adicional que debera
constar por escrito.

Tercera. Valor: la EMPRESA no pagara ningln tipo de honorarios a los consultores.



Cuarta. Prérroga: si vencido el plazo establecido para la ejecucién del acuerdo la
EMPRESA decide ampliar el plazo de vencimiento, se suscribira minuta suscrita por
las partes, que hara parte integral de este documento.

Quinta. Nuevo servicio: si finalizada ia consultoria, la EMPRESA necesita un nuevo
servicio del CONSULTOR, se deberé hacer un nuevo acuerdo y no se entenderd
como prorroga por desaparecer las causales que le dieron origen a este documento.

Sexta. Obligaciones del CONSULTOR: son obligaciones del CONSULTOR:

1. Obrar con seriedad y diligencia en el servicio acordado.

Realizar informe mensual como produccion intelectual del proceso de la

consultoria.

Elaborar el documento final relacionado con la labor acordada.

Atender las solicitudes y recomendaciones que haga la EMPRESA © sus

delegados con la mayor prontitud.

5. Permitir que la EMPRESA o un delegado realice visifas a las instalaciones
del CONSULTOR o al sitio en que esié realizando la labor pactada.

6. Las demas que pacten las partes sin que exista subordinacién.

Séptima. Obligaciones de la EMPRESA: son obligaciones de la EMPRESA:

N
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1. Entregar la informacion que solicite ¢l CONSULTOR para desarrollar con
normalidad su labor independiente.

Octava. Terminacién anticipada o anormal: incumplir las obligaciones propias de
cada una de las partes, dara lugar a Ia ofra para terminar unilateraimente el acuerdo
de consultoria.

Novena. Reserva sobre informacion confidencial: el CONSULTOR se obliga a
guardar las reservas debidas a la informacién y documentos que la EMPRESA le
suministre, asi como de los resultados obtenidos.

En prusba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenoer, en la ciudad
de Bucaramanga a los 30 dias del mes de agosto del afio 2019.

LA EMPRESA LOS CONSULTORES
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Miguél Anderson Mejia Marisol Ovailes Caicedo
Gerente GRAFICAS LAVID Docente investigador y consultor

C.C.91.156.944 Grupo de Investigacion GIPRCCAL
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Maria Alejandya Jaimes Quintanilia
Docente investigador y consultor
Grupo de Investigacion GIPROCAL
CC 1.098.723.214
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Yulian Hernando Rojas Mayor
Dogénte investigador y consultor
rupo de Investigacién GIPROCAL

CC 1.102.352.847
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SOPORTE AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Pﬁggg 1

R-88-08 ACTA DE REUNION VERSION: 06

1.  NOMBRE COMITE O GRUPO: PROYECTO INTEGRADOR SEGUNDO SEMESTRE

2. NUMERO DEL ACTA: 014

w

FECHA: 03 DE 02 DE 2019

4. HORA: 2:40 pm

5. LUGAR: EMPRESA GRAFICAS LAVID
6. ASISTENTES (Y REPRESENTACION)

DOCENTES:

ROGER PENA, Coordinador del programa de Tecnologia produccion Industrial
MARISOL OVALLES CAICEDO, Docente Lider del semillero SIPRO.
MARIA ALEJANDRA JAIMES, Docente lider proyecto integrador

YULIAN HERNANDO ROJAS MAYOR, Docente lider proyecto integrador
ESTUDIANTES:

1. Damaris Laiton Mejia

2. Laura Juliana Lépez Lopez

3. Pedro David Jaimes

4. Javier Alejandro Ariza Gomez

5. Luis Eduardo Lopez Rico

8. Nicolas Rodriguez G

7. Paola Andrea Triana

EMPRESARIO:

1. Miguel Anderson Mejia

7. TEMAS TRATADOS
a. Verificacion del Quorum

b. Se extiende un saludo de bienvenida al trabajo en gestion del semestre académico y se da
inicio a la reunion del dia.

c. Se informa al empresario de la metodoiogia dei proyecto integrador del semesire.

d. Sobre el acta de finalizacion o acta de cierre se realizara una vez se haga entrega del informe
del estudiante al empresario.

e. Se extiende la invitacion el 22 de noviembre de 2019, a la socializacién de los proyectos
realizados durante el semestre.

f. Se da por terminada la reunién agradeciendo el tiempo y el compromiso en la gestién.

8. RESULTADOS
Firma de los acuerdos de cooperacion

8. COMPROMISOS - RECOMENDACIONES
Se hara llegar la invitacion a la sustentacion del proyecto realizado en el semestre, el empresario se
compromete a certificar la consultoria realizada.



SOPORTE AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PAgng 2

R-8S-08 ACTA DE REUNION VERSION: 06

10. NOMBRE Y FIRMA ASISTENTES (No aplica a eventos masivos)
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ingl MARISOL OVALLES CAICEDO Ing. YULIAN HERNANDO ROJAS MAYOR

Docente Lider del semillero

n@ Gre)

Docente lidér proyectc integrador

MARIA ALEJANDRA JAIMES Ing. ROGER PENA
Docente Lider del semillero Coordinador Tecnologia en Produccién Industrial
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Mjguel Anderson Mejia ~~91 156 944 Homrchico
Representante Legal




