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1. INFORMACION DEL SEMILLERO

El semillero de Investigacion de las disciplinas contables — SEINDIC fue creado bajo acta
N° 001 — 2019 del 27 de mayo de 2019, convocada por la Coordinacion del programa de
Contaduria Publica perteneciente a la Facultad de Ciencias Socioeconémicas Yy
Empresariales.

1.1. LINEAS DE INVESTIGACION

* Gestion contable administrativa y fiscal, planeacion estratégica financiera y de costos
» Gobierno Corporativo, control, auditoria y gestion del riesgo
» Pedagogia y Formacién de la disciplina contable

1.2. LOGO DEL SEMILLERO
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1.3. MISION

El semillero de investigacion SEINDIC es un grupo integrado por docentes y estudiantes
del nivel profesional del programa de contaduria publica que propende por el desarrollo de
propuestas innovadoras relacionadas con la planeacion, disefio, y ejecucién de proyectos
gue contribuyan al mejoramiento y sostenibilidad del sector empresarial, mediante la
continua formacion académica con fundamento en las tecnologias de informacién y
comunicacion.

1.4. VISION

Ser reconocidos en el afio 2030 como un semillero lider a nivel institucional y nacional en
la generacién de proyectos que apoyen el grupo de investigacion, a través de estrategias y
aportes innovadores fortaleciendo los procesos contables, financieros, tributarios vy
administrativos del sector empresarial de la region que dignifiquen la labor investigativa.
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1.5. OBJETIVOS

1.5.1 Objetivo General

Desarrollar proyectos mediante actividades formativas de innovacion, emprendimiento y
capacitacion continua, orientadas a la promocién de la gestion contable administrativa y
fiscal de empresas, la planeacion estratégica financiera y de costos, auditoria y gestién del
riesgo, para incentivar la cultura investigativa en los estudiantes del nivel universitario.

1.5.2 Objetivo Especificos
* Desarrollar espacios pedagdégicos con la participacion activa de los estudiantes del nivel
universitario del programa de contaduria publica que conlleven a la generacion y facilitacion
de actividades investigativas.
* Promover la investigacién mediante la formulacién de proyectos a nivel regional, nacional
e internacional para propender por el mejoramiento de los procesos en las diferentes areas
empresariales con aplicacion de las tecnologias de informacion.
* Contribuir al desarrollo de actividades académicas a partir de la formulacién de estrategias
en proyectos de aula, proyectos integradores, REDAS, orientadas a la planeacion, disefio
y ejecucién de propuestas innovadoras que permitan fortalecer los procesos investigativos.
1.6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PLANTEADAS
El cronograma a continuacion describe las actividades programadas en el semestre,

relacionadas con:

| SEMESTRE 2022

ACTIVIDADES AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

Convocatoria para participacion en el
semillero.
Presentacion de proyectos en curso

Generacion de producto apropiacion social
del conocimiento (ASC)

Actividades de consultoria cientifica en
pequefias y medianas empresas del Area
Metropolitana de Bucaramanga

Actividades ludicas
Guia de estudio para elaboracion de
objetivos: General y especificos
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ACTIVIDADES

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

Talleres relacionados con las distintas
actividades programadas para el desarrollo
de las fases del proyecto en curso No. 1:
Factores que inciden en el crecimiento y
desarrollo de las Mipymes relacionados con
los procesos contables, productivos,
financieros y administrativos de los sectores
economicos del area metropolitana de
Bucaramanga

Generacion de producto de desarrollo
tecnolégico e innovacién (DTel)

Actividades de innovacion en la gestion
empresarial en el @mbito organizacional en
medianas y pequefias empresas.

Ludicas de comunicacion

Formulacion problema de investigacion del
area contable a través de un brainstorming y
un mapa mental

Conferencias y capacitaciones de temas
actualidad e interés contable por parte de
expertos en el area.

Eventos especiales

Participacion del semillero en encuentros de
investigacion desarrollados a nivel local,
regional y nacional.

1.7. REUNIONES DE GRUPO

Para este semestre atendiendo la cantidad de estudiantes se acordé realizar reuniones
cada tres semanas el dia viernes con el grupo E013 en el horario de 6:00 a 7:30 am, no
obstante de ser necesario se realizardn algunas reuniones semanales, en el aula virtual
creada por la docente de investigacion contable, segun el link del momento

No obstante los temas y el contenido a trabajar en cada encuentro son los mismos durante
la semana para los siete grupos, solo que se realizara en la forma acordada dado el nUmero
de estudiantes; por tanto, los soportes y evidencias se encuentran en los anexos: actas de

reuniones con lista de asistencia adjunta.

A continuacion, se presenta el desarrollo de cada actividad con mayor detalle
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e 05 de septiembre de 2022

Este dia se inici6 con la consolidacion del grupo del semillero del segundo semestre del afio
2022, teniendo en cuenta la estrecha relacién de éste con el contenido de la asignatura de
investigacion contable, se dispuso en este semestre de la participacion de siete grupos
perteneciente a la asignatura y registrado (E013) de estudiantes de Noveno semestre del
programa de contaduria publica para la realizacion de las diferentes actividades
programadas, de igual forma es permanente la invitacion a todos los estudiantes del nivel
universitario del programa para que se vinculen al semillero e invita a los integrantes
presentes a hacer extensiva la informacion.

Se efectud la presentacién del semillero de investigacion de las disciplinas contables —
SEINDIC a los nuevos integrantes del grupo para el segundo semestre de 2022, a través
de la presentacion de diapositivas, entre los temas tratados se socializ4: la mision, vision,
objetivo general y objetivos especificos, las lineas de investigacion y las estrategias de
trabajo.

Facultad Ciencias Socioeconamicas y
Emprasariales

7 o
" Programa académico Contaduria o
" Publica por ciclos propedéuticos. b
e
- o
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SEINDIC - UTS

- . ' semillero de investigacion SEINDIC es un
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contables - SEINDIC
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llustracion 1. Presentacion semillero SEINDIC s iaii s e el

(,—1 tecnologlas de informacion y comunicacién

llustracion 2. Misiéon del semillero SEINDIC

> Gestion contable administrativa y
fiscal, planeacién estratégica
financiera y de costcs.

# Gobiemo Corporative, control,
auditoria y gestion del riesgo.

SEINDIC
&

» Pedagogla y formacion de la
disciplina contable

llustracion 3. Lineas de investigacion del semillero SEINDIC

Igualmente se socializ6 un SharePoint creado para el semillero donde se consolidan
histéricamente las evidencias de las actividades que se realizan semestre a semestre. El
link es:
unidadestecno.sharepoint.com/:x:/r/sites/semilleroseindic/_layouts/15/doc2.aspx?sourced
0c=%7B8BEDES5D2-56BB-4EA9-8EEC-238D074E40C1%7D&file=F-IN-
01%20Inscripcion%20Semillero%20SEINDIC-2022-
1.xIsx&action=default&mobileredirect=true&cid=03ca8326-0701-4819-9fe2-b119dbfd9adb
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Semillero de investigaci6n de las disciplinas contables SEINDIC
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llustracion 4. Pagina de SharePoint del semillero SEINDIC
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Se mostré dentro del SharePoint la ubicacion de las carpetas donde se encuentran el
archivo de registro de los miembros del semillero que acompafia el R-IN-01 para que cada
miembro hiciera el diligenciamiento respectivo de sus datos.
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llustracion 5. Anexo R-IN-02 registro miembros del semillero
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La docente lider socializé los proyectos en curso que en este momento se encuentran en
curso en el semillero, dando a conocer las fases de cada uno de ellos, las ejecutadas y las
pendientes por realizar de la siguiente manera:

1.

Identificacion de los factores que inciden en el crecimiento y desarrollo de las
Mipymes relacionados con los procesos contables, productivos, financieros y
administrativos de los sectores econémicos del &rea metropolitana de
Bucaramanga.

Total Fases | Fases ejecutadas | Fases en ejecucion actual
3 1 2

Se explicaron las fases que se disefiaron para el desarrollo del proyecto, tal y como
se tienen dispuestas en el R-IN-02 exponiendo el grado de avance de cada una de
ellas, sefialando que la fase 1 esta totalmente culminada y actualmente se trabaja
en la fase 2 que tiene contemplada dentro de sus actividades:

Aplicacion de las encuestas en la muestra determinada: Respecto a este punto se
inform6é que la muestra son 218 en total, hay 125 realizadas y 93 hacen falta
encuestas por realizar.

» »0
i o ] ] R -] ) pue.. @ ™ m vsw
B e 00 ERY - BN
Preguntas  Respuestos (ED
Seccion 1de 13 ®
2)
Tr
(]
®
| v 8
Not f 4 i
o

Después de la seccion 1 Ir a la siguiente seccion

llustracion 6. Encuesta en formulario de Google para recoleccion de informacién proyecto en curso No.1

Gracias a la reactivaciéon econdmica que se ha venido generando en la ciudad, se
tiene programado para este semestre culminar la aplicacién de la cantidad de
encuestas requeridas.

Tabulacion de la informacion recolectada con el instrumento aplicado: Se esta
ejecutando a través de un formulario de Google, cada vez que una empresa de
calzado conteste la encuesta y se alimente la informacion en el link su tabulacion y
las gréficas de la informacion se efectdan autométicamente.
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Elaboracion del diagnéstico: Se tiene un pre-diagndstico con la informacion
recolectada hasta el momento, el cual se espera culminar una vez se complete la
aplicacion de encuestas a la muestra determinada.

Implementacion de una herramienta tecnolégica mediante una aplicacion movil
interactiva y amigable que determine la obligatoriedad en el cumplimiento formal de
declarar el impuesto de renta y complementarios a cargo de las personas naturales.

Total Fases | Fases ejecutadas | Fases en ejecucion actual
3 2 1

Igualmente se explicaron las fases propuestas en el R-IN-02 para su desarrollo:

La primera fase, que corresponde a la busqueda de aplicaciones o herramientas
disponibles en el mercado colombiano consultando las que existan referentes al
cumplimiento de obligaciones tributarias por parte de personas naturales para
disefiar una aplicacién movil que satisfaga esta necesidad, ya fue realizada.

La segunda fase, en la que se determina el grado de aceptacion de una aplicacién
gue determine la obligatoriedad en la presentacién de la declaracién de impuesto
de renta por parte de las personas naturales mediante la realizaciébn de una
encuesta se logré concluir en el primer semestre de 2021, recolectando la
informacion faltante.

Actualmente se trabaja en la tercera fase corresponde al disefio de una aplicacion
moévil como herramienta interactiva de consulta que le permita a las personas
naturales establecer la obligatoriedad en la presentaciéon de la declaracion del
impuesto de renta del respectivo afio gravable.

En esta reunion se socializo de acuerdo al plan anual programado para el semillero,
las estrategias y las actividades programadas para este semestre implican el trabajo
colaborativo para la generacion de dos productos de investigacion: El primero en la
modalidad de apropiacion social del conocimiento (ASC) en la modalidad de
consultoria cientifica y el seqgundo en la modalidad de Desarrollo Tecnolégico e
Innovaciéon (DTel) con el desarrollo de una innovacién en la gestibn empresarial;
para ello insto6 a los integrantes del semillero a conformar grupos de trabajo de tres
(3) o cuatro (4) estudiantes para llevar a cabo la seleccibn de una empresa
legalmente constituida como persona natural o juridica que cuente con camara de
comercio y RUT en la que se desarrollaran los dos productos de investigacion,
igualmente se socializé y entreg6 el formato modelo del acuerdo de cooperacién a
firmar entre las partes y la matriz diagnéstica para iniciar el trabajo, la consultoria
esta enfocada en cuatro (4) areas basicamente: Contable, Financiera, Tributaria y
Auditoria y Control interno.
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llustracion 7. Evidencias fotograficas encuentro 7,14 Y 21 FEBRERO 2022

e 16Y 23 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

La docente lider se reunié con cada grupo de trabajo conformado por los estudiantes con
el fin de revisar las empresas elegidas para el desarrollo de la consultoria, inspeccionando
el tamafio de la empresa segun el certificado de camara de comercio y verificando la
disposicion del RUT, asi como el avance en la correcta elaboracion del acuerdo de
cooperacion en el formato suministrado, dando las indicaciones para su firma por las partes
involucradas (equipo consultor y representante legal de la empresa); igualmente se verificd
la aplicacion de la encuesta como instrumento empleado para la recoleccion de informacion



clave para emitir el diagndstico en la gestion empresarial, haciendo énfasis en cuatro (4)
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areas: contable, financiera, tributaria, auditoria y control interno.

Se estéa trabajando en un total de 7 empresas en las que se esta desarrollando la consultoria

asi: GRUPO EO013

EMPRESA

INNOVACION

CAMPESA, CAMPEROS DE
SANTANDER S.A

MODULO TRIBUTARIO DE
IMPUESTO

CAICEDO BRICENO CIFUENTES
CAMPOS SAS BIC.

APLICATIVO KAKAO

TIIF AGENCIA DE PUBLICIDAD

MACRO-CALCULADORA DE
IMPUESTOS

EXTRACTORA MONTERREY SAS

MAPROEX, MANUELA DE POLITICAS
Y PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS

HARDWARE ASESORIAS
SOFTWARE LTDA

MEJORAMIENTO EMPRESARIAL

NEW DENTAL BGA SAS

MAXIMUM SCORE

BELLA CATTLEYA

MEJORAMIENTO EMPRESARIAL DEL

PAGINA 13 DE 29

ENTE

Una vez aplicada la encuesta, el procedimiento a seguir consiste en tabular adecuadamente
la informacion recopilada en la encuesta, de manera que resulte comprensible el estado
actual de cada area objeto de estudio: contable, financiera, tributaria y auditoria y control
interno, apoyandose en la elaboracion de graficas en Excel y emitiendo un andlisis de los
resultados obtenidos de forma que se resalten las fortalezas y debilidades de cada una de
ellas, lo que facilitara al grupo consultor identificar el area que requiera una intervencion
inmediata dadas las deficiencias detectadas.

Finalmente para dicha area cada grupo debe reconocer las posibles causas y efectos de
los problemas que actualmente generan en la empresa, lo anterior debe documentarse en
un informe final cuya estructura y contenido se presenta a continuacion:

1. Resumen

2. Objetivos de la consultoria

2.1. Objetivo General

2.2.  Objetivos Especificos

3. Resultados y productos

3.1. Resultados de la consultoria

3.2. Productos derivados de la consultoria
4. Conclusiones y recomendaciones
4.1 Conclusiones

4.2. Recomendaciones

5. Anexos

6. Bibliografia
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La elaboraciéon de cada numeral del informe final fue explicada detalladamente por la
docente, para el caso de los objetivos se desarrolld una actividad ltdica que consistio en el
estudio de una guia compartida a los estudiantes y explicada de manera magistral donde
se abordé la estructura que debe tener un objetivo, aspectos a tener en cuenta en su
redaccion, se observé un video explicativo del tema y finalmente se expuso un ejemplo de
objetivos planteados correcta e incorrectamente; lo anterior como ejercicio para que cada
grupo consultor tuviera una referencia para construir los objetivos de su trabajo.

llustracion 8 guia de ilustraciones sobre tabla de objetivos

En lo referente a los resultados y productos de la consultoria indicé a cada grupo consultor
gue la finalidad de esta actividad debe consolidarse en la formulacién de una propuesta
innovadora que contribuya al mejoramiento en la gestién empresarial, facilitando las labores
tendientes a superar las fallas detectadas y mitigar riesgos asociados a la falta de control.

Cada grupo se compromete dentro del informe de consultoria a presentar una propuesta
gue sea viable y realizable en un plazo de dos meses y medio, segun lo dispuesto en el
cronograma de actividades del semillero para el segundo semestre del afio 2022.

Posteriormente la docente lider recordd a los asistentes que los documentos que soportan
la consultoria son: Un acuerdo de cooperacion, un informe final y un certificado expedido
por la empresa acreditando el trabajo realizado. De acuerdo con lo anterior, procedio a dar
las instrucciones para que cada grupo efectuara su entrega en el aula virtual de Moodle,
previa verificacion de su contenido.

Una vez recibidos los documentos de cada grupo, se definio el orden de revision con cada
uno de ellos, verificando entre otros aspectos que el acuerdo de cooperacion se encontrara
firmado por todas las personas involucradas (consultores y empresa), que el certificado
expedido por la empresa estuviera firmado por el representante legal y que el informe final
incluyera en detalle la descripcion y evidencia de la consultoria efectuada.
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De manera organizada se le concedié un tiempo suficiente a cada equipo de trabajo para
gue socializara el diagnéstico en la gestion empresarial efectuado con la aplicacion de la
matriz para conocer y evaluar el estado del &rea contable, financiera, tributaria y de auditoria
y control interno de la empresa intervenida. En la exposicion cada grupo presento:

1.

2.

2.1

2.2.

3.

3.1.
[ ]

Resumen
Objetivos de la consultoria
Objetivo General
Objetivos Especificos
Resultados y productos
Resultados de la consultoria
La resefia historica de la empresa
La tabulacion de los resultados de la encuesta en cada area objeto de estudio con
su respectiva gréfica y analisis
La eleccion del area con mayor afectacion que a juicio del equipo consultor requiere
una intervencion inmediata, indicando posibles causas y efectos de la problematica
detectada.
Productos derivados de la consultoria
La propuesta innovadora como producto derivado de la consultoria
Conclusiones y recomendaciones
Conclusiones
Recomendaciones
Anexos
Bibliografia

Con esta actividad se culminé la generacion del primer producto de investigacion en la
modalidad apropiacion social del conocimiento (ASC) por medio de una consultoria en las
7 empresas.

EMPRESA

CAMPESA, CAMPEROS DE SANTANDER S.A

CAICEDO BRICENO CIFUENTES CAMPOS SAS BIC.

TIIF AGENCIA DE PUBLICIDAD

EXTRACTORA MONTERREY SAS

HARDWARE ASESORIAS SOFTWARE LTDA

NEW DENTAL BGA SAS

BELLA CATTLEYA
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[l Nombre
BELLA CATTLEYA
CAIBRICICA
CAMPESA S.A
EXTRACTORA MONTERRY SAS
HARDWARE ASESORIAS SOFTWARE LTDA
MEW DENTAL BGA SAS
TIFF PUBLICIDAD

TODO REPUESTOS Y FRENOS NA 61 SAS

Maodificado ~

16 de septiembre

16 de septiembre

15 de septiembre

16 de septiembre

16 de septiembre

16 de septiembre

16 de septiembre

15 de septiembre

Maodificade por -~

YIRETH HASBLEIDY...

ANG@LICA LENGE...

MARYBEL VILLEGA...

RUBBY NATHALIA ...

DIANA PATRICIA A...

LISBETH ELIZABET...

JUAN SEBASTIgN ...

SIRLEY JOHANNA ...
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+ Agregar columna

llustracion 9 Evidencia entrega consultorias

Como segundo punto se dieron las indicaciones para el inicio y desarrollo del segundo
producto de investigacién en la modalidad Desarrollo Tecnolégico e Innovacién (DTel) a
través de una innovacién en la gestion empresarial, la docente lider explicé a los asistentes
que el fin de realizar la consultoria en la empresa seleccionada como primer producto de
investigacion consistio en presentar al final de la misma la formulacion de una propuesta
innovadora que permitiera subsanar la problematica existente en la empresa y contribuir
con la sostenibilidad organizacional.

Los resultados de la consultoria se convierten en el insumo para la realizacién del segundo
producto de investigacidn que consiste en materializar dicha propuesta en un plazo de dos
meses, desarrollando el producto de innovacién propuesto por cada grupo en la empresa
donde se efectud la consultoria para contribuir con el mejoramiento en la gestién
empresarial.

Teniendo en cuenta que el trabajo a ejecutar requiere orden y seguimiento en el desarrollo
de las actividades, la docente lider propuso a los estudiantes que cada grupo de trabajo
elaborara un cronograma de actividades con el fin de planear y documentar el trabajo a
realizar, formulando de manera organizada las actividades que deben realizarse
sisteméticamente para la elaboracion adecuada del producto de innovacion en la gestion
empresarial propuesto a la empresa elegida, como resultado de la consultoria efectuada
previamente. Luego procedid a dar las siguientes instrucciones con base en un ejemplo de
un cronograma propuesto por ella:

Esta actividad se debe desarrollar en el grupo de trabajo conformado, para ello deben:
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v Revisar el informe final de la consultoria emitido a la empresa elegida, con el fin de
identificar el producto propuesto por el grupo consultor.

v Distribuir en fases o actividades secuenciales el trabajo a desarrollar en el disefio,
ejecucion e implementacion del producto de innovacion en la gestion empresarial.

v' Programar las actividades sefialadas en un cronograma que incluya los siguientes
elementos: No. Semana, fecha, actividad y responsables, como el del ejemplo
socializado.

v' Se recomienda no programar actividades para la semana 10, 14 y 15, sombreadas
con color amarillo, puesto que en esas fechas se deben realizar las actividades alli
sefialadas.

Para finalizar la jornada cada grupo de trabajo hizo entrega del cronograma elaborado y
socializo su contenido mediante una breve exposicion del mismo en un tiempo asignando
en la reunion.

La docente procedié a indicar a los asistentes que el trabajo a desarrollar en las proximas
semanas quedaba sujeto a la programacion que cada grupo habia establecido en el
cronograma, teniendo en cuenta los plazos debidamente fijados para el éxito en el
cumplimiento y entrega del producto innovador.

llustracion 10 evidencia fotogréafica encuentro.

14 de Octubre del 2022

En cumplimiento de las actividades programadas para la formacion de los integrantes del
semillero en relacion con conferencias y capacitaciones de temas actualidad e interés que
fomenten la investigacion formativa por parte de expertos en el area, en esta ocasion se
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tuvo la oportunidad de contar con la presencia del docente invitado Alejandro Alvarado
Bedoya, quien es Abogado - Historiador, Especialista en Derecho Publico de la Universidad
Externado de Colombia, columnista en La Silla Vacia y Vanguardia Liberal, profesor
universitario titular de la catedra de sociologia del derecho. Socio fundador de Estudios
Sociales de Colombia.

Alejandro abordd aspectos relacionados con la importancia de la investigacion para
cualquier negocio o actividad en general, haciendo énfasis en que investigar no
necesariamente es un asunto complejo, es un asunto necesario; todas las areas del
conocimiento no solo la contable, requieren siempre del ejercicio de la investigacion, resulta
necesaria la investigacion permanente sobre las tendencias hacia las que se dirige un
sector de la economia en concreto para asegurar éxito en las actividades que se pretendan
desarrollar.

Indagd acerca del papel del contador publico del futuro, atendiendo a la creciente
sistematizacion y uso de la tecnologia en aspectos como el registro de las operaciones, la
contabilidad digital a través de software, avances como la factura electrénica y la nébmina
electrénica.

También hizo distincion entre los métodos y la metodologia de la investigacion, usados para
acercarse al objeto de estudio, dependiendo el area del conocimiento. Enfatizé que la
investigacion implica la creacién de nuevo conocimiento, pero no debe ser tan pretensiosa;
porque en ocasiones antes de encontrar la solucion al problema, seria pertinente tenerse
claridad en las causas que provocan ese problema.

Compartié su experiencia profesional desde la oOptica de la investigacion a través de
vivencias experimentadas en su empresa Estudios Sociales de Colombia, el fin para el que
fue creada y el objeto social al que se dedica.

La finalidad de la labor investigativa no solo es efectuar publicaciones en revistas
indexadas, sino béasicamente crear valor, considerando la investigacion cualitativa y
cuantitativa.

En la labor investigativa consideré la importancia de la busqueda de datos y variables
pertinentes, partiendo de una hipétesis, asi como el hecho de constatar y de probar.
Resalté la importancia de evitar la valoracién subjetiva por parte del investigador. Una
investigacion no deberia tener un elemento subjetivo o una gran carga de adjetivos:
diciendo por ejemplo, es bueno o es malo, es lo mas interesante, porque en una
investigacion finalmente se busca comprobar una hipotesis o contestar a una pregunta.

Concluyé empleando el simil que en la investigacion dos mas dos casi nunca da cuatro,
con el fin de ilustrar que dependiendo del objeto de estudio los andlisis, las descripciones y
las conclusiones también van a variar por efecto de la incertidumbre, que siempre esta
presente en la metodologia de la investigacion.
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Finalmente, se concedi6 un espacio para que los asistentes formularan sus preguntas. Los
estudiantes del semillero que intervinieron manifestaron su agradecimiento por el
conocimiento y la experiencia compartida.

llustracion 11 Evidencias fotogréaficas de la capacitacion sobre asuntos importantes al momento de investigar

En esta reunion la docente lider efectu6 revisién de los avances realizados por cada grupo
de trabajo de conformidad con el detalle de las actividades programadas semanalmente en
el cronograma disefiado.

Se realizaron las observaciones y sugerencias necesarias para el mejoramiento del trabajo
desarrollado hasta el momento en cada grupo de trabajo, buscando la generacion de un
producto de innovacién 6ptimo y funcional para cada empresa.

Igualmente, se enfatiz6 en el compromiso de cumplir paulatinamente con el progreso de
cada producto innovador procurando calidad en su contenido.
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llustracion 12 Evidencias fotograficas explicacién de los avances

Teniendo en cuenta que se aproxima la fecha de finalizaciéon y entrega del producto de
innovacién en la gestion empresarial, la docente lider procedié a explicar uno de los
documentos que soportan su realizacion, que constituye un certificado que debe firmar el
representante legal de cada empresa en el momento en que se haga entrega de la
innovacioén. De esta forma explicé en detalle los aspectos que debe contener el mismo, bajo
el entendido que cada grupo de trabajo se debe encargar de preparar el certificado para
evitar cargas adicionales a la empresa, de forma que posteriormente solo sea objeto de
revision y firma por el gerente en aceptacion a su contenido.

Para facilitar esta actividad la docente hizo entrega de un modelo para que sea tomado
como guia o referencia por parte de los estudiantes.
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MOMEBRE DE LA EMPRESA
HIL, XX

CERTIFICA

Que &l docente investigador CINDY LOREMA PINO JAIMES idendfcxda con oo
1091663164 de Ocafia, integrants del Grupo de Investigacian SER-CONTABLE
“SERCONT e las Unidackes Tecnologicas de Santander con NIT 880 208.727-1, y
s estudantes Y00 identficata con co XK de (lgar de expedicisn) y 000
idenfificada con os XXX de (lugar de i), disefaran & Ia

i en el ambito XXXXX( Dar un nombre al
producta de INMCVACIOn), duranie o 20 de sepsembre al 30 de noviembre del afo
2021

Esta innovaciin se sustenta en X000 (e =
T—— \ preARCE, 8 ) ¥ gurend

XX (sen

Se axpide a los 30 dias del mes de noviembee de 2021

ARHHRH
Represantanis Legal
CO. K

llustracion 13 Formato modelo de certificacion del desarrollo de la innovacion en la gestién empresarial

e 4,21,30 de Noviembre del 2022

La docente lider efectué la revision del certificado elaborado por cada grupo de trabajo, con
el fin de hacer las correcciones pertinentes de acuerdo a los requerimientos de informacion
gue deben constar en el mismo y facilitar a la empresa esta labor, para que solo quede
pendiente la firma del representante legal de la organizacion, en sefial de aceptacion del
producto de innovacion realizado en la empresa buscando el mejoramiento y sostenibilidad
del negocio.

El examen del documento incluy6 la verificacién del debido diligenciamiento de los datos
de identificacion de la empresa, de los estudiantes, y el representante legal, la redaccién
de su contenido y la ortografia, haciendo las sugerencias necesarias y efectuando de
manera inmediata las modificaciones en conjunto con las opiniones de los estudiantes.

Una vez concluido este proceso la docente recordo a los asistentes que el certificado debe
imprimirse en una hoja que contenga el membrete o logo de la empresa y en caso de no
poseerlo acompafar la firma del representante legal con el sello de la empresa e impartio
las instrucciones sobre el plazo concedido para el cumplimiento de esta labor.
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La docente lider indic6 a los semilleristas la necesidad de documentar el trabajo realizado
en la generacion del producto de innovacion en la gestion empresarial desarrollado en cada
empresa, describiendo de forma sintética las actividades planeadas y ejecutadas de
acuerdo con el cronograma previamente elaborado. Para ello inform6é que el Ultimo
documento que soporta la realizacion de la labor investigativa que se encuentra dentro de
la categoria Dtel- Desarrollo Tecnologico e Innovacion para que sea avalado por
Minciencias es un informe final que contenga la explicacién del trabajo realizado, indicando
basicamente:

Descripcion del procedimiento

Introduccién

Diagnéstico inicial

Objetivos del procedimiento: Planteamiento del objetivo general y especificos
Determinacion, disefio e implementacién de acciones de mejora: Desarrollo de
los objetivos especificos

Continuidad en las acciones de mejora

Andlisis final de la aplicacion del procedimiento

Referencias bibliograficas

AN NN NN

AN NN

La docente lider suministré a los asistentes una plantilla que sirve de guia para la
construccion del informe final, mostrando dentro de su contenido los aspectos
anteriormente descritos e informando que es posible que una vez sea realizado la contacten
para su respectiva revision.

” . N " caliuacos que apoje s foms o Gedisiones
|Gestibn  empresarial mediante  la =l procese de loma de dedsiones aceriadas que ke iados que apope ma de decisione:
de ertac, gerencisies

aplicacién innovacion e garricen sastenibiliod an e me
: o d ?

le ¥

acciones de mejora en el area contable 4. DETERMINACION, DISERO E

de Ia empresa iice s e IMPLEMENTACION DE ACCIONE § DE MEJORA
relacionadas con menc

M2C CInGy Lorena PInG Jaim:
feid

oK

4.1 NOMERE QUE RESUMA EL PRIMER
DBJETIVO ESPECIFICO

1. ESTRUCTURA
“Docente y estudiantes UTS.
Bucaramanga, Santandes. Caloritia
2021

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

5.2 0BJETIVO'S ESPECIFICOS DEL 4.2 NOMERE 0
PROCEDIMIENTO OBJETIVO ESPECIFICO

QUE RESUMA EL TERCER
OBJETIVO ESPECIFICO

2. DIAGNOSTICO INICIAL.

un

llustracion 14 Formato modelo informe final para documentar la IGE



INFORME DE GESTION SEMESTRAL

DE SEMILLEROS INVESTIGACION PAGINA 23 DE 29

Finalmente, la docente lider impartié las instrucciones para que cada grupo de trabajo
efectle la entrega por el aula de temas creada para subir del producto de innovacién
totalmente terminado, asi como de los documentos que soportan su realizacion:
Certificacion expedida por el representante legal y el informe final, teniendo en cuenta que
se acerca la finalizacién de actividades académicas y la dltima reunién programada se
procederd a la revision de dichos entregables.

e (02 de Diciembre del 2022

En esta ultima reunién se clausuran las actividades del semillero durante el primer semestre
de 2022 con la entrega del producto de innovacion en la gestion empresarial por cada grupo
de trabajo, asi como de la base documental de cada producto por grupo de trabajo,
previamente elaborados y revisados en archivos separados de pdf:

EMPRESAS GRUPO EO013 INNOVACION

S.A

CAMPESA, CAMPEROS DE SANTANDER | MODULO TRIBUTARIO DE IMPUESTO

CAICEDO BRICENO CIFUENTES | APLICATIVO KAKAO
CAMPOS SAS BIC.

TIIF AGENCIA DE PUBLICIDAD MACRO-CALCULADORA DE IMPUESTOS

PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS

EXTRACTORA MONTERREY SAS MAPROEX, MANUELA DE POLITICAS Y

HARDWARE ASESORIAS SOFTWARE | MEJORAMIENTO EMPRESARIAL

LTDA
NEW DENTAL BGA SAS MAXIMUM SCORE
BELLA CATTLEYA MEJORAMIENTO EMPRESARIAL DEL

ENTE

* Certificado firmado por el representante legal

* Informe final

« Camara de comercio

* RUT

Estos documentos acompafian cada uno de los productos de innovacion generados.

Previamente la docente lider envio a cada grupo la programacién para el desarrollo de la
tltima reunién del semillero SEINDIC, indicando el espacio de tiempo concedido a cada
grupo de trabajo para socializar el producto de innovacion totalmente terminado y generado
para contribuir con el mejoramiento de la problemética detectada en cada empresay aportar
a su sostenibilidad empresarial.

Los productos generados para cada empresa en este semestre se relacionan a
continuacion:
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llustracion 17 Evidencias fotograficas entrega de aplicativos
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llustracion 20 Evidencias fotograficas entrega de aplicativos
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Cicligsta de
Colombia

¥

' AS.

llustracion 21 Evidencias fotograficas entrega de aplicativos

El docente lider expuso el estado actual en que finalizan los siete proyectos que
actualmente estan en curso en el semillero.

Finalmente, el docente lider extendié su agradecimiento a los integrantes del semillero que
estuvieron presentes en la generacion de los dos productos de investigaciéon en la
modalidad de ASC (consultoria) y DTel (Producto innovador) y que participaron activamente
en el cumplimiento de las metas trazadas al inicio del primer semestre académico e inst6
a continuar haciendo parte del mismo.

1.8. INDICADORES DE GESTION

La gestidn se describe a través de los siguientes indicadores establecidos en el plan
anual de los semilleros, como cumplimiento de la gestién con los semilleros.

Indicador No. 1: % de Cumplimiento del Plan Anual del SI Meta:
Actividades realizadas Cantidad Rel_amon. ge
Evidencias
Conformar grupos de trabajo para el desarrollo de actividades Informe de
pedagdgicas orientadas a fortalecer la cultura de la 1 gestién
investigacion.
Actas de
Cumplir con los avances programados conforme al cronograma reunién
para los proyectos en curso.
10 F-DC-124

Seguimiento a trabajos de grado

Disefio de herramientas para fortalecer el uso de las TICS 1
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Conferencias y capacitaciones en temas de interés para los
semilleristas

Participacion en eventos especiales que promuevan el
semillero a nivel institucional

Actividades ladicas y de comunicacion

Indicador No. 2: N° de Proyectos (Semillero, REDA, Aula, Integrador)

vinculados a linea(s) de investigacion de un Grupo de Investigacion UTS Meta:
% de Cumplimiento del Plan Anual del SI
Actividades realizadas Cantidad Rel_aC|on_ 26
Evidencias
Proyecto: Factores que inciden en el crecimiento y desarrollo de
las mipymes relacionados con los procesos contables, 5 Actas de
productivos, financieros y administrativos de los sectores reunién
econdémicos del area metropolitana de Bucaramanga.
Informe de
Actividades realizadas gestién
e Recoleccién de la muestra requerida de encuestas, con
su respectiva tabulacion y diagnéstico. Fotos
Proyecto: Implementacion de una herramienta tecnoldgica Encuestas en
mediante una aplicacion mdvil interactiva y amigable que formulario
determine la obligatoriedad en el cumplimiento formal de google
declarar el impuesto de renta y complementarios a cargo de las
personas naturales.
Actividades realizadas
e Gestion para el desarrollo del objetivo especifico tres (3).
Disefio de la herramienta: aplicacion movil
Indicador No. 3: N° de Trabajos de Grado / afio Meta:
. , , Relacion de
Actividades realizadas Cantidad Evidencias
Articulados al macroproyecto del grupo de investigacion Sercont 10 F-DC-124

“Estrategias innovadoras para el fortalecimiento competitivo y
sostenible de las Mipymes del entorno regional de las UTS”. Los
temas de los proyectos son los siguientes:
e Propuesta para el fortalecimiento de la educacion tributaria
en los colombianos respecto a la incidencia de los paraisos
fiscales en el pais.
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e Estrategia formativa para la implementacion y el uso de la
facturacion electrénica en empresas del sector agroindustrial
en Bucaramanga.

e Analisis del efecto tributario en el impuesto de renta y
complementarios para las personas juridicas en Colombia que
contraten trabajadores en situacion de discapacidad

e Guia didactica para la implementacion de la némina
electrénica en empresas del sector de la construccién en la
ciudad de Bucaramanga.

e Analisis de la elusién y/o evasiéon del impuesto de renta por
parte de personas naturales del sector comercio en Colombia
en el periodo 2016-2020

e Fortalecimiento de la educacion financiera de los colombianos
respecto a las diferentes crisis financieras ocurridas a nivel
mundial desde 2000 hasta 2020

e Analisis sobre los efectos de la implementacion del sistema de
facturacion electrénica en las empresas del sector hotelero de
Bucaramanga.

e La ndémina electrénica: oportunidad para la transformacion
digital de las Mipymes en la ciudad de Bucaramanga, 2021

e Propuesta para mitigar efecto econémico y social generado
por la pandemia covid-19 en Mipymes del sector comercial en
Bucaramanga

e Propuesta estratégica que le permita a las personas no
obligadas a llevar contabilidad del &rea metropolitana de
Bucaramanga determinar la obligatoriedad en la presentacion
de la declaracion del impuesto de renta.

e Analisis del impacto generado por la implementacion de la
facturacion electrénica para pequefios empresarios del sector
turismo en Santander.

e Estrategia de educacion tributaria frente a la determinaciéon de
la periodicidad de las declaraciones de IVA para responsables
del impuesto.

e Efecto tributario de las modificaciones efectuadas en el
impuesto de industria y comercio para los contribuyentes del
municipio de Bucaramanga durante el afio 2020 y 2021.

Indicador No. 4: Promedio de estudiantes / capacitacion - afio Meta:
- , , Relacion de
Actividades realizadas Cantidad Evidencias
El promedio de asistencia de los estudiantes del semillero a las 5 Actas de
diferentes capacitaciones, talleres y charlas realizadas durante reunién con
el semestre en promedio es de 20 listados de
asistencia
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Indicador No. 5: Permanencia de Estudiantes en el semillero (en meses) Meta:
Permanencia Cantidad Relacion de
Estudiantes Evidencias
Permanencia de 1 afio = 1 semestre 20 Listado de
asistencia
R-IN-01 - Link

del repositorio

Otras gestiones realizadas

— - -

FIRMA RESPONSABLE (S)

Nombre DUVAN MAURICIO SALINAS TARAZONA
Lider de Semillero Investigacion de las disciplinas contables - SEINDIC




